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Introduccion.

Desde la creacion del Colegio a nivel nacional en 1978 y posteriormente la
creacion del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz en el
afio 2000, los objetivos y logros en la formacion de los jovenes, han permitido
consolidar el subsistema en el nivel medio superior y ante los sectores productivo,
publico y social, en la que los veracruzanos han sido beneficiados con una formacién
de calidad y congruente con los requerimientos para acceder a nivel superior o
incorporarse al trabajo productivo.

Lo anterior, propiciado por un quehacer educativo que se realiza de manera
conjunta con personal directivo, administrativo y docente que forma parte de las
unidades administrativas que integran el Colegio Estatal, teniendo como premisa la
mejora de la calidad educativa, cumpliendo con las normas y requerimientos del
ambito educativo, asi como de los compromisos e incluso expectativas en la
formacién de nuestros alumnos y padres de familia.

Para ello, es necesario planificar, desarrollar, evaluar y mejorar, las practicas
administrativas y educativas desde cada una de las areas que conforman la
estructura operativa del quehacer institucional, por tal motivo, en el presente Informe
de Resultados se plasman las principales acciones, logros e indicadores, de lo
efectuado durante el afio 2017 por el Colegio Estatal, asi como las politicas
educativas que se implementaran para el 2018 que permitan desarrollar e impulsar
el modelo académico vigente, asi como la mejora educativa institucional.

Se presenta el Informe de Resultados del Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Veracruz, ante la H. Junta Directiva, correspondiente al
periodo enero 1 diciembre 2017, que incluye las acciones efectuadas por parte de
los trece planteles, el Centro de Servicios y Asistencia Tecnolégicas (CAST) y la
Direccion General, tomando como referentes las estrategias, programas, proyectos,
politica y objetivos de la calidad.

Los servicios educativos del Colegio, integrados por siete areas y quince carreras
que se imparten en el estado en la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller, la
prestacion de los servicios de capacitacion laboral, certificacion de competencias y
servicios tecnoldgicos, aunando esa responsabilidad social que tiene CONALEP, a
través de proporcionar servicios a la comunidad, forman en gran parte la esencia del
guehacer, de los cuales se presentara en forma desglosada en el presente Informe
de Resultados, apoyados de comparativos, graficos, tablas de concentrados y
fotografias que dan evidencian de lo presentado.

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz, cuenta con
un Modelo Académico de Calidad para la Competitividad que contribuye en la
formacion de profesionales técnicos bachiller, en la mejora continua con nuestros
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procesos, cumpliendo de manera objetiva con los planes y programas de estudio en
las distintas areas de aprendizaje, con la finalidad de corresponder a la confianza
de la sociedad veracruzana, al elegir a este Colegio como la primera opcion, para
formar profesionistas de manera integral que idealizan una mejor calidad de vida y
el progreso de nuestro Estado.

En el marco del Modelo Académico de Calidad para la Competitividad este
Colegio Estatal, a través del area de formacion técnica, el personal docente realiza
el proceso mas significativo en el quehacer institucional, el trabajo que se realiza de
manera directa con los educandos mediante la imparticion de sesiones apegadas a
los programas de estudios y la generacién de nuevos ambientes de aprendizaje,
éstos son la parte operativa directa entre los docentes y alumnos, debidamente
coordinada por la administracién. Con la finalidad de contribuir en esta labor, se
integra la formacion docente, la planeacién, seguimiento y evaluacion de la préactica
educativa como elementos claves del proceso de formacién de nuestros alumnos;
es importante mencionar que el personal docente que interviene en el proceso,
cumple con el perfil especifico para la imparticion de los médulos de acuerdo al plan
de estudios, por lo que el procedimiento de seleccidén y contrataciébn docente es
congruente entre los requerimientos y la idoneidad de la formacion.

La formacién docente es una fortaleza implementada dentro de la institucion,
dando el seguimiento oportuno en tres &mbitos, el primero de ellos, el Programa para
el Fortalecimiento de las Competencias Docentes Institucional que se realiza en los
periodos inter semestrales en apego a los requerimientos detectados a través de la
evaluacion del propio desempefio docente; el segundo derivado del Programa de
Formacion Docente de la Educacion Media Superior (PROFORDEMS) y de la
Certificacion de Competencias Docentes de la Educacion Media Superior
(CERTIDEMS), implementando ademas el equivalente a la obtencion de ambos
programas la Certificacion en el estdndar de competencia EC647; y el tercero el
reconocimiento de la formacion externa y/o particular que cada docente realiza en
otras instituciones del mismo nivel educativo.

El Colegio evalla el desempefio docente a través del Programa de Evaluacion
Integral del Desempefio Docente (PEVIDD), que contempla cuatro momentos, el
primero, la evaluacion estudiantil, el segundo, la observacion de la sesién de clases,
el tercero, la evaluacién de integracion al Colegio, y por ultimo la autoevaluacién, que
de manera conjunta constituyen los factores evaluados para identificar las fortalezas
y areas de oportunidad.



Vo —

SEP P& conalep ; -t VER Educacen

Colegio de Frlicacias Profesiasel Taceica del Faxtade de Veracras

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

1.1 Politica Educativa
Modelo Académico de Calidad para la Competitividad y Docentes

En abril del presente afio el CONALEP cumple cuarenta afios de atender el
desarrollo de nuestro pais mediante la formacion de técnicos profesionales que
requieren los sectores productivos. Para ello, el modelo educativo de Calidad para
la Competitividad con enfoque de competencias, proporciona a los estudiantes una
base sdlida y articulada para el impulso de habilidades y actitudes que facilitaran la
empleabilidad, pues otorga ademas la formacion propedéutica para la continuidad
de estudios a nivel superior.

Mediante los Servicios Institucionales, el CONALEP participa en el
fortalecimiento de la productividad de las personas, ya sean estudiantes o
trabajadores en activo, por tal motivo cuenta en esquemas formativos que
constituyen el vértice entre los sectores educativo y productivo.

EI CONALEP atiende los objetivos, estrategias y lineas de accién enunciadas
en el Programa Sectorial de Educacion 2017-2018, del Estado de Veracruz, es por
ello que la mision del Colegio es dotar a las personas de las competencias genéricas
y profesionales que le permitan hacer frente a un mundo cada vez mas complejo y
con fronteras que trascienden los limites hacia otros paises.

Se reconoce la necesidad de realizar acciones que concedan al Colegio Estatal
la posibilidad de ampliar la cobertura de los servicios que respondan al desarrollo
socio-productivo del Estado de Veracruz, de tal forma que la capacitacion laboral, la
evaluacion de competencias y los servicios tecnoldgicos, constituyan la fuente de
ingresos para el Colegio, que permita fortalecer la calidad educativa en aspectos
fundamentales de la operacién de los planteles como lo son:

Equipamiento actualizado en talleres y laboratorios.
Implementacion de programas de apoyo a la permanencia.
Adquisicion de apoyos y materiales didacticos.

Adquisicién de materiales para la promocién de actividades
extracurriculares.

Too oo o o

lll. Servicios de Capacitacion Laboral. Evaluacion de Competencias y
Tecnolbgicos

El Conalep atiende un amplio sector de la poblacién del Estado de Veracruz,
ya que ademas de la formacion profesional técnica mediante 15 carreras, se
imparten programas de capacitacion laboral que permiten certificar las competencias
de trabajadores en activo; para ello se cuenta con la infraestructura, tecnologia,
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instructores y evaluadores para atender a empresas e instituciones que asi lo
requieran.

Nuestra misiébn como subsistema esta centrada en la preparacion técnica de
cuadros medios en las diferentes areas de la produccion y los servicios, lo que nos
permite atender con toda oportunidad las necesidades de personal calificado,
mediante programas actualizados y flexibles para la formacién, actualizacion y
desarrollo de la planta productiva.

Debido a lo anterior, los servicios institucionales que proporciona el Colegio
de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz estdn encaminados a
contribuir al desarrollo local, estatal y nacional mediante cursos y certificaciones en
las &reas de: Contaduria y Administracion, Electricidad y Electrénica, Mantenimiento
e Instalacién, Procesos de Produccién y Transformacién, Turismo, Procesos de
Produccién y Transformacion Quimico Biol6gicos, Salud y Tecnologia de la
Informacion.

Existe un esfuerzo significativo del Colegio, para concretar los servicios de
Capacitacion, Evaluacion de Competencias, y Servicios Tecnoldgicos, sin embargo
se enfrenta la acelerada problematica financiera de empresas e instituciones; por lo
que se refrenda el compromiso para continuar el esfuerzo de lograr las metas
planteadas para el ejercicio 2018, toda vez que la concertacion de los Servicios
Institucionales constituyen un mecanismo importante de vinculacién y una fuente de
financiamiento a través de ingresos propios.

IV. Infraestructura y Equipamiento

1.- Infraestructura, el Acuerdo numero 442 por el que se establece el Sistema
Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad, menciona que existen dos
factores determinantes para la calidad de la Educacién Media Superior: la calidad en
la ensefianza y la infraestructura fisica educativa. El que todos los planteles alcancen
por lo menos un estandar minimo en estos rubros es un paso importante para que
puedan desarrollarse vinculos mas sélidos con la sociedad.

La infraestructura fisica educativa es un factor imprescindible en la busqueda de
la calidad, sobre todo en las opciones de formacion técnica, en las que las funciones
académicas estan estrechamente vinculadas a la utilizacién de ciertos equipos,
cuando no se cuenta con equipos actualizados, la educacion que reciben los
alumnos dificilmente sera pertinente. Por esta razén para el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Veracruz, seguira siendo prioritario dar
cumplimiento a los requerimientos establecidos en el Modelo Académico vigente, asi
como los del ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato.

Se dara seguimiento de manera pertinente y oportuna a la participacion de los
planteles en los distintos programas de fortalecimiento de la infraestructura educativa
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a nivel federal y estatal, asi como en aquellas areas de oportunidad con el sector
productivo, que contribuyan a la mejora de la planta fisica del Colegio a nivel estatal.

2.- Adquisiciones, de acuerdo a la dinamica con la que se estd modernizando la
educacién, es necesaria la implementacion de nuevas estrategias para dar
cumplimiento a los requisitos solicitados por los diferentes organismos evaluadores
y certificadores, por lo que es importante la optimizacion de los recursos financieros,
mediante la aplicacion de la normatividad federal y estatal, asi como la aplicacion de
estrategias que le den al Colegio mejores condiciones en las adquisiciones.

3.- Equipamiento, para este 2018, se tiene contemplado la incorporacion,
permanencia y ascenso de niveles de los planteles del Colegio en el Sistema
Nacional de Bachillerato (SNB), por lo que se tienen que realizar diversas actividades
tendientes al mejoramiento de los planteles. Por tal motivo se deberan adquirir
materiales, equipo, equipamiento de aulas, talleres y laboratorios, asi como dar
mantenimiento preventivo y correctivo de los planteles, con la finalidad de que estén
en las condiciones optimas para que los alumnos tengan espacios acordes a lo
requerido por el SNB y las diferentes instituciones reguladoras de la educacién media
superior y superior

V.- Gestion Institucional
1.Planeacion

El proceso de planeacion y evaluacion institucional se fortalece en el Colegio
a través de la conformacién del Programa Institucional del Colegio, encauzado al
logro de objetivos mediante el establecimiento de estrategias e indicadores de
gestién, asi como, la generacién de la Matriz de Indicadores de Resultados a través
de un Programa Presupuestario, proyectando las metas del quehacer institucional,
de esta manera se evallan los indicadores y el Fondo de Aportaciones para la
Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA) Ramo 033; los cuales son referentes
para la mejora en la aplicacion del Fondo.

Por lo anterior es prioritario socializar en el Colegio los procesos de planeacion
y evaluacidn institucional a través de la participacion participativa que contribuya a la
evaluacion del desempefio del quehacer institucional, estableciendo metas a fin de
fortalecer la toma de decisiones que promuevan la mejora continua en todas las
unidades administrativas que integran el Colegio Estatal.

2. Recursos Humanos

Cddigo de Conducta, el Colegio Estatal tiene como objetivo clarificar los
principios y valores para orientar las relaciones humanas y laborales en nuestra
Institucién, para construir una nueva cultura del servidor publico, vinculada a una
imagen positiva de este organismo e incrementar la percepcion de confianza que la
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sociedad tiene hacia él, es por ello que durante el periodo abril-diciembre 2017, en
la Direccion General, en los planteles y en el Centro de Asistencia y Servicios
Tecnologicos (CAST), se realizé la difusion de los principios y valores.

Capacitacion Administrativa, uno de los objetivos Institucionales establecidos
en el Sistema de Gestion de la Calidad Estatal, es brindar capacitacion que permita
al personal adquirir mayores aptitudes, conocimientos y habilidades, para un mejor
desemperio en sus actividades laborales, razén por la cual anualmente se busca que
el 82% del personal administrativo y directivo participe en al menos un curso
impartido o promovido por el Colegio, por lo cual se buscé el apoyo de Dependencias
como la Secretaria de Educacion de Veracruz, Secretaria de Finanzas y Planeacion
y la Contraloria General, que ofrecen este tipo de servicios, asi como del personal
docente y administrativo de planteles, y el Sector Privado.

4. Calidad Educativa

Actualmente, nos encontramos a la espera del dictamen de la promocion de los
planteles promovidos al Nivel II: Veracruz I, Dr. Guillermo Figueroa Cardenas (San
Andrés Tuxtla) y Juan Diaz Covarrubias (Hueyapan de Ocampo).

En el afio 2018 se realizard el proceso de promocion al nivel Il del Plantel Dr. Gonzalo
Aguirre Beltran de Carlos A. Catrrillo, en el Sistema Nacional de Bachillerato, ademas
el Sistema Corporativo de Gestion de la Calidad, se encuentra actualmente en
transicion a la Norma 9001:2015, por lo que el Colegio se encamina a través de un
Plan de Trabajo para cumplimentar los requisitos.

VI.- Evolucion Presupuestal
Presupuestos, Finanzas y Auditorias.

Los estados financieros se basan y estan normados por Principios de
Contabilidad Gubernamental, asi también por los Lineamientos Generales y
Especificos de Disciplina, Control y Austeridad Eficaz, y la normatividad emitida por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), asi mismo proveen de
informacion financiera a los principales usuarios de la misma, al congreso y a los
ciudadanos.

El objetivo es la revelacion del contexto y de los aspectos econdmicos i
financieros que influyen en las decisiones y en el cumplimiento de las metas y
objetivos que tiene el Colegio para este ejercicio fiscal, y que deberan ser
considerados en la elaboracion del proyecto de presupuesto de ingresos i egresos.

De esta manera, se informa y explica de manera detallada cada una de las
condiciones relacionadas con la informacion financiera en cada periodo; ademas, de
exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones.
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Asi también es sustancial sefialar que las revisiones que efectdan los érganos
fiscalizadores del estado y la federacion, son de suma importancia porque son las
que verifican que los recursos se hayan ejercido de manera adecuada y que los
indicadores se alcancen, asimismo en este afio 2018 se dara seguimiento a las
observaciones y recomendaciones que se tienen de ejercicio anteriores, hasta que
estas queden concluidas.

1.2 Informe de Resultados

I. Modelo Académico de Calidad para la Competitividad.
1. Promocién de la Oferta Educativa

Oferta Educativa

Este Colegio Estatal cuenta con quince carreras de Profesional Técnico
Bachiller estructuradas en las siete areas disciplinares que conforman la oferta
educativa de Conalep Veracruz.

El impulso que se genera en cada uno de los planteles del Conalep, tienen
como objetivo la proyeccién de su oferta educativa, es labor primordial del colegio
generar y gestionar los vinculos que les permitan llevar la informacion a los diversos
planteles de educacion béasica en nivel secundaria y afianzar la eleccion del colegio
como una primer opcién de ingreso para su formacion en educacion media superior,
por ello, se trabaja con; visitas a las escuelas, atencion personalizada y médulos
externos.

Se visualiza con ello una labor de trabajo que se presenta a continuacion:

Promocion
Oferta Educativa
Afo Escuelas visitadas Alumnos atendidos
2017 279 28,287
2016 328 30,884

Las acciones de promocion también involucran la atencion de padres de
familia, instalacion de médulos de atencion, vistas guiadas, estaciones de radio y
television, prensa, ferias y exposiciones, labor que se realiza durante todo el afio, es
importante resaltar que existen meses de mayor impulso promocional respecto a las
visitas en escuelas secundarias (federales, estatales, técnicas, para trabajadores,
telesecundarias y particulares) asi se observa en el siguiente grafico:



SEP _ °conalep g“} SEV. | VER Educacion

1UAD0 o Wt S SO OO
Colegio de Frlscacian Profesiasel Taceica dul Fatede do Veracras ‘&x‘

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

VISITAS A ESCUELAS SECUNDARISI¢s, estatales,
técnicas, para trabajadores, telesecundarias y particulares)
100
90
80 35.12%
70
60
50
40 27 18.87%
30 23 138600 oo FOT% 5 860,286%
0, 0,
8. % 0.00% 0.00% ¢ 8
10 30
- ni
O O O © © O & & & &
$& & \§1V & & 0%\ & o“;\ @b““ S & @Q&
ST K ¥ v & & & &
< v (§) \©
& & 9

El trabajo de promocién de oferta educativa es un trabajo colaborativo entre
direccion y los planteles, se da de manera permanente durante todo el afio, pero es
importante observar que del 100% de visitas realizadas, durante el mes de marzo se
realizaron 98,lo cual, equivale a un 35% del trabajo realizado, en tanto, en el mes de
junio se realizaron 51 visitas lo que representa un 18.27% y un 46.73% equivalente
a 130 escuelas visitadas, esto en los meses de :enero, febrero, abril, mayo, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre, representa esto un trabajo
importante para el ingreso de matricula, y con ello, la apertura de un nuevo ciclo
escolar en el mes de agosto.

APromode-nferta educativa 20170
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fiPromocion de oferta educativa 20170
Curso de Induccion

A partir de la eleccion e ingreso de los alumnos al Conalep, se desarrolla un
programa de identidad institucional, denominado curso de induccion, el propésito del
programa es lograr que los alumnos se identifiquen con su colegio en las diversas
areas: administrativas, talleres, docentes, aulas y compafieros de nuevo ingreso,
para dicha actividad, se integra al total de la matricula de nuevo ingreso la cual se
constituye por 2,896 alumnos del ciclo escolar 2017-2018, en cuanto, al ciclo escolar
2016-2017 ingresaron un total de 3,117 alumnos.

ifActividades cursos de inducci-n planteles

10
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iActividades cursos de inducci-n planteles Co

2. Poblacion Escolar y Servicios Educativos

a. Matricula

Para el periodo lectivo 1.17.18 (agosto- diciembre 2017), el Colegio Estatal
registro oficialmente una matricula total de 9,120 alumnos distribuida de la siguiente
manera:

Matricula 1.17.18
ler 3er 5to

Cliz, Slemitel Semestre | Semestre | Semestre Vsl
057 Veracruz |

Veracruz 317 305 285| 907
058 Don Juan Osorio Lopez

Coatzacoalcos 385 307 287| 979

Potrero
103 | Atoyac 130 121 98| 349
104 Juan Diaz Covarrubias

Hueyapan de Ocampo 174 175 146| 495
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran

Carlos A. Catrrillo 115 120 114| 349
144 Veracruz Il

Veracruz 224 252 205| 681
162 Manuel Rivera Cambas

Xalapa 316 241 235| 792
165 Lic. Jesus Reyes Heroles

Tuxpan 251 256 233| 740

11
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177 Poza R@ca

Poza Rica 404 417 370| 1191
201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas

San Andrés Tuxtla 246 237 217| 700
244 Manuel Maples Arce

Papantla 218 170 171] 559
252 | Orizaba 440 382 485| 1307
320 [Vega de Alatorre 21 26 24 71

Total 3,241 3,009 2,870(9,120

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)
Concentrado Matricula Estatal 11718

Realizando un comparativo con periodos anteriores se puede observar una
ligera reduccion de la poblacion en el primer periodo, esto debido a que el nimero
de alumnos atendidos por aula (relacion alumno- aula y alumno-docente) se redujo,
con la finalidad de elevar el nivel de calidad educativa, alcanzando los estandares
qgue el Sistema Nacional de Bachillerato exige para subir el nivel de los planteles
dentro de su escala:

Comparativo Matriculas
Ao ler periodo 2do periodo
2017-2018 9,120 Por iniciar
2016-2017 9,370 8,945
2015-2016 9,327 8,849
2014-2015 9,123 8,609
2013-2014 9,099 8,434

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18; Concentrado
Matricula Estatal 2.16.17; Concentrado Matricula Estatal
1.16.17; Concentrado Matricula Estatal 2.15.16; Concentrado
Matricula Estatal 1.15.16; Concentrado Matricula Estatal
2.14.15; Concentrado Matricula Estatal 1.14.15; Concentrado
Matricula Estatal 2.13.14; Concentrado Matricula Estatal

1.13.14

De los 9,120 alumnos matriculados a principios del periodo actual, 5,530 son
hombres y 3,590 son mujeres, de tal manera que un 39% de la poblacion se
encuentra compuesta por mujeres y un 61% de la poblacién por hombres, creciendo
ligeramente la poblacion de hombres con respecto al periodo lectivo pasado:

12
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Mujeres
3590
39%

MATRICULA 1.17.18

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18

Periodo lectivo pasado, 2.16.17, de los 8,945 alumnos matriculados, 5,358 son
hombres y 3,587 son mujeres, de tal manera que un 40% de la poblacion se
encuentra compuesta por mujeres y un 60% de la poblacion por hombres:

Mujeres
3587
40%

MATRICULA 2.16.17

ombreq

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 2.16.17

La matricula actual en comparacion con el periodo similar anterior se
encuentra distribuida en las carreras de la siguiente manera:

Matricula por Carrera
Area Carrera Matricula | Matricula
1.16.17 | 1.17.18
Administracion 597 586
Contaduria y Administracion Asistente Directivo 226 279
Contabilidad 356 332
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Subtotal 1179 1197
Electricidad
Industrial 236 268
.. L. Mantenimiento de
Electricidad y Electrénica Sistemas
Electronicos 477 439
Subtotal 713 707
Electromecanica 1553 1508
Motores a Diésel 603 542
Mantenimiento e Instalacion Refrigeracion y
Climatizacion 187 163
Subtotal 2343 2213
Maquina
Procesos de Produccion y Herramienta 249 229
Transformacion Quimica Industrial 549 512
Subtotal 798 741
Informatica 2285 2253
Soporte y
Tecnologias de la informacion Man_tenlmlen,to de
Equipo de CoOmputo 541 550
Telecomunicaciones 250 257
Subtotal 3076 3060
Hospitalidad
Turismo Turistica 526 525
Subtotal 526 525
Salud Enfermeria General 735 677
Subtotal 735 677
Total 9,370 9,120

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18; Concentrado Matricula Estatal 1.16.17

En el periodo 1.17.18 agosto-diciembre se puede observar una disminucién de la
poblacién escolar inscrita en el periodo 1.16.17 agosto-diciembre en el area de Salud
y en el area de Mantenimiento e Instalacion, siendo proporcional al aumento en la
demanda del area de Contaduria y Administracion asi como en el area de
Tecnologias de la Informacién:
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Areas Disciplinares
4000
2000

OHI_II_IHIZI |_||—||—|H|:|

1.16.17 Periodo 1.17.18

@ Contaduria y Administracion
I Electricidad y Electrénica
Mantenimiento e Instalacion
@ Procesos de Produccion y Transformacion
o Tecnologias de la informacién

Turismo

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18; Concentrado Matricula Estatal 1.16.17

b. Indicadores Educativos

Admision

El dia 13 de Julio de 2017 fue aplicado el Examen Nacional de Ingreso a la
Educacién Media Superior (EXANI-I) emitido por el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion Superior, examen de admisién correspondiente al periodo 1.17.18
agosto-diciembre 2017, la convocatoria fue emitida en el mes de Marzo del afio 2017,
5,616 folios de fichas de admision para los aspirantes a ingresar a CONALEP fueron
asignados a los planteles adscritos a este Colegio Estatal, bajo estas lineas se
presentan los datos correspondientes a la primera aplicacion del examen de
admision que incluye folios asignados a planteles, fichas de aspirante colocadas,
aspirantes que presentaron examen y alumnos inscritos:

cve. | Plantel Fichas Fichas Aspirantes Alumnos
Asignadas | Colocadas | presentados | inscritos
057 Veracruz |
Veracruz 591 463 439 317
058 Don Juan Osorio Lépez
Coatzacoalcos 665 534 513 385
103 Potrero
Atoyac 185 147 132 130
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 265 225 214 174
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
Carlos A. Carrillo 228 188 169 115
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144 Veracruz I

Veracruz 359 330 307 224
162 Manuel Rivera Cambas

Xalapa 355 292 267 316
165 Lic. Jesus Reyes Heroles

Tuxpan 515 488 406 251
177 Poza R?ca

Poza Rica 725 617 592 404

Dr. Guillermo Figueroa
201 |Cérdenas

San Andrés Tuxtla 455 428 389 246
244 Manuel Maples Arce

Papantla 315 248 231 218
252 Orizaba

Orizaba 918 756 696 440
320 Vega de Alatorre

Vega de Alatorre 40 19 18 21
Total 5,616 4,735 4,373 3,241

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)

La meta planteada para la Matriz de Indicadores de Resultados fue de 3,234
alumnos inscritos, siendo superada por los 3,241 alumnos inscritos producto de la
primera etapa de admision al Colegio. Para el caso de los planteles en los cuales la
cantidad de alumnos inscritos rebasa la cantidad de aspirantes presentados, es
preciso hacer mencién de que en dichos planteles se presentaron situaciones
especiales relativas a la situacién econémica o de salud de los aspirantes, que dieron
como resultado una segunda etapa de admisién, puesto que aun existian espacios
educativos disponibles. A continuacion, se puede observar el porcentaje de
aspirantes inscritos considerando ambas etapas de admision al presente periodo:

%
Cve. Plantel Aspirantes Alum_nos Aspirantes
inscritos :
Inscritos
057 Veracruz |
Veracruz 440 318 72.27
058 Don Juan Osorio Lopez
Coatzacoalcos 513 385 75.05
Potrero
103 Atoyac 135 132 97.78
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 214 174 81.31
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
Carlos A. Carrillo 170 116 68.24
144 Veracruz Il
Veracruz 326 243 74.54
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162 Manuel Rivera Cambas

Xalapa 330 316 95.76
165 Lic. Jesus Reyes Heroles

Tuxpan 406 251 61.82
177 Poza R@ca

Poza Rica 592 404 68.24

Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas

San Andrés Tuxtla 389 246 63.24
244 Manuel Maples Arce

Papantla 234 221 94.44
259 Or?zaba

Orizaba 696 440 63.22
320 Vega de Alatorre

Vega de Alatorre 22 21 95.45

Total 4,467 3,267 73.14

Fuente: Informacién extraida del Sistema de Administracion Escolar (SAE)

Transicion

El indice de transicion del periodo 1.16.17 agosto-diciembre 2016 al periodo
2.16.17 febrero-julio 2017 fue de 95.4% que, a comparacién con el resultado de los
indicadores de afos anteriores, se ha incrementado:

Matricula | Matricula
Transicién| (1°,3°y | (2°,4°y Bajas |%Transicion |%Abandono
5°) 6°)
2013-2014 9,099 8,434 665 92.6 7.4
2014-2015 9,123 8,609 514 94.3 5.7
2015-2016 9,327 8,849 478 94.8 5.2
2016-2017 9,370 8,945 425 95.4 4.6

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18; Concentrado Matricula Estatal
2.16.17; Concentrado Matricula Estatal 1.16.17; Concentrado Matricula Estatal
2.15.16; Concentrado Matricula Estatal 1.15.16; Concentrado Matricula Estatal
2.14.15; Concentrado Matricula Estatal 1.14.15; Concentrado Matricula Estatal
2.13.14; Concentrado Matricula Estatal 1.13.14

Transicion Escolar
Cve 2013- 2014- 2015- 2016-
' Plantel 2014 2015 2016 2017
057 |Veracruz | 94.56 95.70 92.79 96.42
Don Juan Osorio Lépez
058 | Coatzacoalcos 89.72 90.81 93.88 92.74
103 | Potrero 93.31 91.27 93.26 95.36
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Atoyac
Juan Diaz Covarrubias
104 | Hueyapan de Ocampo 92.89 94.31 94.21 93.26
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 | Carlos A. Carrillo 91.45 95.80 94.69 89.45
144 |Veracruz Il 88.69 94.12 90.85 93.36
Manuel Rivera Cambas
162 | Xalapa 89.10 91.83 92.59 95.62
Lic. Jesus Reyes Heroles
165 | Tuxpan 90.85 97.46 94.92 98.39
177 |Poza Rica 91.74 95.00 96.07 97.22
Dr. Guillermo Figueroa
Cérdenas
201 | San Andrés Tuxtla 92.93 93.92 97.41 95.93
Manuel Maples Arce
244 | Papantla 92.86 93.46 97.69 96.35
252 | Orizaba 99.85 96.61 98.32 97.17
320|Vega de Alatorre 86.89 90.48 82.95 89.13
Total 92.69 94.37 94.88 95.46

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18; Concentrado Matricula Estatal 2.16.17; Concentrado
Matricula Estatal 1.16.17; Concentrado Matricula Estatal 2.15.16; Concentrado Matricula Estatal

1.15.16; Concentrado Matricula Estatal 2.14.15; Concentrado Matricula Estatal 1.14.15; Concentrado
Matricula Estatal 2.13.14; Concentrado Matricula Estatal 1.13.14

El indice de transicion y abandono escolar por plantel del periodo 1.16.17 al
2.16.17 se presenta a continuacion:

Matricula Matricula
Cve . % .
Plantel Total Total Bajas Abandono % Transicion
1.16.17 2.16.17

Veracruz |

57 |Veracruz 921 888 33 3.58 96.42
Don Juan Osorio Lépez

58 | Coatzacoalcos 1047 971 76 7.26 92.74
Potrero

103 | Atoyac 345 329 16 4.64 95.36
Juan Diaz Covarrubias

104 | Hueyapan de Ocampo 534 498 36 6.74 93.26
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran

122 | Carlos A. Carrillo 379 339 40 10.55 89.45

144 | Veracruz Il 738 689 49 6.64 93.36
Manuel Rivera Cambas

162 | Xalapa 730 698 32 4.38 95.62
Lic. Jesus Reyes Heroles

165 | Tuxpan 746 734 12 1.61 98.39
Poza Rica

177 | Poza Rica 1225 1191 34 2.78 97.22

201 | Dr. Guillermo Figueroa Cardenas 713 684 29 4.07 95.93
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San Andrés Tuxtla
Manuel Maples Arce

244 | Papantla 521 502 19 3.65 96.35
Orizaba

252 | Orizaba 1379 1340 39 2.83 97.17
Vega de Alatorre

320 | Emilio Carranza 92 82 10 10.87 89.13

Total 9,370 8,945 425 4.54 95.46

Fuente: Concentrado Matricula Estatal 1.17.18; Concentrado Matricula Estatal 2.16.17; Concentrado Matricula
Estatal 1.16.17; Concentrado Matricula Estatal 2.15.16; Concentrado Matricula Estatal 1.15.16; Concentrado
Matricula Estatal 2.14.15; Concentrado Matricula Estatal 1.14.15; Concentrado Matricula Estatal 2.13.14;
Concentrado Matricula Estatal 1.13.14

Se puede observar que los planteles con mayor indice de transicion del

periodo 1.16.17 agosto-diciembre 2016 al periodo 2.16.17 son Lic. Jesus Reyes
Heroles con 98.39%, seguido de Poza Rica con 97.22% y Orizaba con 97.17%.
Los planteles con mayor indice de abandono son Vega de Alatorre con 10.87% de
abandono escolar, Dr. Gonzalo Aguirre Beltran con 10.55% y Don Juan Osorio Lépez
con 7.26%, siendo a su vez los planteles con el mas bajo indice de transicion del afio
2017. El andlisis de las causas de abandono escolar respecto a la matricula estatal
del periodo 2.16.17 es el siguiente:

Bajas 1.16.17 agosto-diciembre - 2.16.17 febrero-julio

Causas Cantidad |Porcentaje
Reprobacién 242 56.94
Problemas Familiares 36 8.47
Desinterés por el Estudio/ Apatia 16 3.76
Cambio de Plantel 30 7.06
No se reinscribio 17 4.00
Cambio de Domicilio 17 4.00
Orientaciéon vocacional 10 2.35
Problemas Econdmicos 14 3.29
No cumplié con requisitos de inscripcion (Certificado de

Secundaria) 11 2.59
Cambio de Escuela 7 1.65
Enfermedad 6 1.41
Ausentismo 3 0.71
Dificultad en asignaturas 3 0.71
Embarazo 4 0.94
Problemas relacionados con la delincuencia 4 0.94
Matrimonio 2 0.47
Enfermedad de Familiar Directo 1 0.24
No se siente a gusto en el grupo 1 0.24
Conducta Inadecuada 1 0.24
Total 425 100
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La medicion de este indicador se realiza durante la transicion de los alumnos
del ler, 3er y 5to semestre al 2do, 4to y 6to semestre, por lo tanto el indicador
correspondiente al presente ciclo escolar sera cuantificable hasta que se realicen las
reinscripciones correspondientes al periodo lectivo 2.17.18 febrero-julio 2018, las
cuales se encuentran en proceso, sin embargo; a lo largo del periodo 1.17.18 agosto-
diciembre 2017 tuvieron lugar las bajas de los alumnos por causas como cambio de
domicilio, omision de certificado de secundaria, embarazo, entre otras, del mismo
modo se han identificado a los alumnos vulnerables de abandono arrojando un dato
preliminar de 503 posibles bajas; es necesario hacer mencion de que el 66% de
esas posibles bajas se encuentran realizando asesorias complementarias
intersemestrales, o bien se encuentran siendo atendidas por el area de orientacion
educativa del plantel, motivo por el cual se espera reducir el nimero de alumnos
vulnerables.

Probables Bajas 1.17.18 agosto-diciembre 2017- 2.17.18 febrero-julio 2018
Causas Cantidad |Porcentaje
Reprobacién 334 66.40
Problemas Familiares 39 7.75
Desinterés por el estudio/Apatia 2 0.40
Cambio de Plantel 2 0.40
No present6 examen de admision 4 0.80
Cambio del domicilio 21 4.17
Problemas de orientacion vocacional 8 1.59
Problemas econdémicos 2 0.40
No se cumplié con requisitos de inscripcion (Certificado
de Secundaria) 11 2.19
Cambio de Escuela 2 0.40
Enfermedad 9 1.79
Ausentismo 29 5.77
Dificultad en asignaturas 3 0.60
Embarazo 7 1.39
Adicciones 4 0.80
Problemas relacionados con la conducta inadecuada 13 2.58
Matrimonio 9 1.79
Enfermedad de familiar directo 2 0.40
Defuncién 1 0.20
No le gusto la carrera 1 0.20
Total 503 100
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En un esfuerzo por elevar los indicadores educativos de Transicion y
Eficiencia Terminal se han implementado lineas de accion que funcionan de manera
integral con los programas ya disefiados dentro del Sistema CONALEP tales como
Preceptorias, Orientacion Educativa y Escuela para Padres, buscando obtener un
aumento en los niveles de permanencia escolar y a su vez la disminucién de la tasa
de abandono escolar; como parte de estas estrategias se ha realizado un
seguimiento puntual a los registros del avance académico de los alumnos en el
Sistema de Administraciébn Escolar (SAE), para ello, los directores junto con
responsables de area de escolares y formacion técnica de cada plantel realizan el
analisis siguiente: revision de la evaluacion acumulada de cada grupo (se trata de un
reporte que refleja el avance porcentual de cada uno de los alumnos de un grupo en
todos los médulos que cursa), deteccion de alumnos en riesgo de reprobacion,
realizacion de reuniones de academia por grupo para el establecimiento de
estrategias de apoyo al alumno, con ello se busca brindar una atencién
individualizada al alumno en riesgo. En el mismo tenor se solicité a los planteles
adscritos a este Colegio Estatal generar y analizar la evaluacion acumulada por
modulo y docente después de la fecha de corte marcada por el Calendario Escolar
vigente y siendo el area de formacion técnica encargada de recabar la firma de los
docentes, identificando de esta manera docentes faltos de registro de evaluaciones,
y convocando a las reuniones de academia correspondientes, todo ello con la
finalidad de reforzar el seguimiento al aprovechamiento académico de nuestros
estudiantes y el registro de evaluaciones por parte de los docentes, registro sin el
cual el seguimiento al aprovechamiento académico de los alumnos no seria posible.
Se realiz6 el seguimiento al Plan contra el Abandono Escolar, mecanismo que tiene
como objetivo robustecer las alertas tempranas identificando focos de atencién en
alumnos en riesgo de abandono escolar, se trata de medidas simples apegadas a
los términos de eficiencia y eficacia, en el cual el docente es el primer filtro para
captar y detectar a los alumnos con situaciones académicamente riesgosas, debido
al tiempo y cercania del que dispone al impartir sus modulos, es capaz de establecer
un contacto primario que puede ser de gran valor si se lleva un registro y control
adecuado de los rubros basicos mediante los cuales se puede establecer un
diagndstico de la situacion académica de cada uno de los alumnos, se trata del
control de asistencia, seguimiento a evidencias y seguimiento a factores de riesgo.
Durante el periodo de revisién y asignacion de la estructura docente para el periodo
2.17.18 febrero-julio 2018 se procedié a la primera revisidbn de los portafolios
docentes de los trece planteles adscritos a este Colegio Estatal en los cuales se
realizd el seguimiento de las observaciones y avances que le dan a los alumnos
reflejando las acciones de atencion, asi como los resultados generados.
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fiPlantel 162 Manuel Rivera Cambaso

Los directores de planteles fueron informados de la situacién del
aprovechamiento académico de cada uno de los cortes del periodo actual 1.17.18
agosto-diciembre 2017, para que, con base en el articulo 86° del Reglamento Escolar
para Alumnos del Sistema Conalep vigente, establecieran los mecanismos de
refuerzo para el seguimiento al aprovechamiento académico de los alumnos en los
planteles a su cargo, se transmitié la situacion del Colegio Estatal con respecto al
seguimiento al aprovechamiento académico de cada corte del presente periodo, se
remitié la informacion correspondiente a cada plantel referente a Docentes que
cumplieron con el registro de evaluaciones en las fechas establecidas, docentes
faltos de registro conforme al periodo establecido y un apartado de Alumnos que
reflejaba en color rojo y d&mbar a los estudiantes que no tienen registro de
calificaciones o cuentan con avances minimos requiriendo acciones y mecanismos
de intervencién direccionados especificamente a estos alumnos; del mismo modo,
posterior a cada uno de los cortes, se envia al area de formacién técnica de cada
plantel la informacion acerca de los docentes con grupos de tendencia reprobatoria,
quienes a su vez informan a los docentes y trazan estrategias para elevar el
desempefio académico de los grupos sefialados, observdndose una mejora y una
reduccion de los grupos con tendencia preventiva.

Es notorio el aumento en los grupos-moédulos con tendencia aprobatoria, en

comparacion con el periodo pasado, sobre todo durante el tercer corte del periodo
actual, reflejo de las estrategias de seguimiento al aprovechamiento antes citadas:
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GruposMédulos Aprobados

70.00%
60.00%
50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00% I
0.00%

1er@oipe-modulogdpobados 2.16.13er Corte

H Grupo-modulos aprobados 1.17.18

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)

Se puede observar como los grupos médulos con tendencia reprobatoria van
en disminucién conforme avanzan los cortes, esto gracias al analisis realizado a la
evaluacion acumulada de cada grupo buscando detectar alumnos en riesgo de
reprobacion y trazando estrategias direccionadas a los alumnos vulnerables. A
diferencia del periodo anterior pareciera haber aumentado el porcentaje de grupos-
modulos con tendencia reprobatoria, esto se debe a que el registro de evaluaciones
fue més efectivo que el periodo anterior pues sin registro de evaluaciones no se
podian detectar tendencias reprobatorias.

GruposModdulos Tendencia

Reprobatoria
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%
5.00% I .
0.00%
ler Corte 2do Corte 3er Corte

m Grupo-modulos tendencia reprobatoria 2.16.17

m Grupo-modulos tendencia reprobatoria 1.17.18

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)
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Se ha mantenido informado al sindicato al cual se encuentran adheridos los
docentes de este Colegio Estatal acerca de la situacion de los cortes de
aprovechamiento académico y el registro de evaluaciones teniendo como objetivo
sea el canal para agradecer a los docentes el progreso obtenido en el registro de
evaluaciones e instandolos a participar proponiendo acciones de mejora del
aprovechamiento académico de los alumnos:

Registro de Evaluaciones
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%
5.00%
0.00% . N - e
ler Corte 2do Corte 3er Corte

B Grupo-modulo sin registro de evaluaciones 2.16.17

m Grupo-modulo sin registro de evaluaciones 1.17.18

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)

Como refuerzo a las acciones implementadas se han realizado reuniones con
docentes y personal administrativo de los planteles, planeandose realizar reuniones
de trabajo en todos los planteles adscritos a este Colegio Estatal; esto con la
intencién de informar acerca de la situacién del Colegio con respecto a sus
indicadores educativos, escuchar propuestas para disminuir el indice de abandono
escolar y elevar el aprovechamiento académico de los alumnos; asi como informar
al personal acerca de las medidas preventivas y correctivas que estan siendo
implementadas por este Colegio Estatal haciendo hincapié en la importancia del
registro de evaluaciones que realizan los docentes como una base de datos la cual
alimenta la implementacién de estrategias direccionadas a alumnos vulnerables que
sin el registro de sus evaluaciones seria improbable identificar.

24



19000 3 WHORS R T

SEP ; o conalep ;,} SEV VER Educacion

Colagio e Frhscacias Profasiasel Tacuica del Fxtade de Veracras 43¢

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

fiPlantel 162 Manuel Rivera Cambaso

fiPlantel 103 Potreroo

c. Becas

Para el periodo 2.16.17 febrero-julio 2017 el 50.6% de los alumnos se encontraba
adherido en algun programa de beca y/o estimulo, ya sea Becas Conalep, Bécalos,
Becas de Educacion Media Superior en sus distintas modalidades, o Becas
Prospera; cada uno de estos programas con la finalidad de promover mayores
oportunidades, el acceso, la permanencia y terminacion satisfactoria de los estudios
de los alumnos, para el periodo 1.17.18 el numero de beneficiarios disminuy6 a 4430
alumnos, es decir a 48.58% de alumnos becados, es por ello que el compromiso de
este Colegio estatal reside en otorgar una amplia difusion a las diferentes
Convocatorias de Becas y/o estimulos, ademas de buscar gestionar estimulos y
becas por parte del Sector Empresarial para abastecer las necesidades de los
alumnos. El nimero de becas otorgadas en cada plantel segun el tipo de beca y
periodo escolar se puede observar en las tablas siguientes:
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Becas

m2.16.17 m1.17.18

Becas CONALEP Bécalos Becas EMS Prospera

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)

Becas Conalep

Distribuidas de la siguiente manera:

Formacion Dual

Becas
Cve. | Plantel CONALEP
2.16.17
057 | Veracruz | 38
058 | Don Juan Osorio Lépez 48
103 | Potrero 21
104 | Juan Diaz Covarrubias 14
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 29
144 |Veracruz Il 40
162 | Manuel Rivera Cambas 28
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 36
177 |Poza Rica 33
Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 30
244 | Manuel Maples Arce 27
252 | Orizaba 43
320|Vega de Alatorre 10
Total 397

Fuente: Informacion extraida del Sistema de
Administracion Escolar (SAE)
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Becas
Cve. Plantel CONALEP
1.17.18
057 |Veracruz | 44
058 | Don Juan Osorio Lopez 78
103 | Potrero 29
104 | Juan Diaz Covarrubias 30
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 36
144 | Veracruz Il 69
162 | Manuel Rivera Cambas 31
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 45
177 |Poza Rica 61
Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 37
244 | Manuel Maples Arce 31
252 | Orizaba 66
320|Vega de Alatorre 4
Total 561

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administraciéon
Escolar (SAE)

Contraloria Social Becas Conalep

De acuerdo a los lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria
Social en los programas federales de desarrollo social, se atendié en un 100% cada
una de las disposiciones de la Contraloria Social de Becas CONALEP en el Sistema
Informético de Contraloria Social por la Instancia Ejecutora en el ejercicio fiscal 2017

Bécalos
Becas otorgadas de la siguiente manera:

Bécalos

Cve. Plantel 2 16.17
057 | Veracruz | 0
058 | Don Juan Osorio Lépez 2
103 | Potrero 0
104 | Juan Diaz Covarrubias 3
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 2
144 |Veracruz Il 1
162 | Manuel Rivera Cambas 1
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 0
177 |Poza Rica 21

Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 1
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244 | Manuel Maples Arce 2
252 | Orizaba 6
320 | Vega de Alatorre 0

Total 39

Fuente: Informaciéon extraida del Sistema de
Administracion Escolar (SAE)

Bécalos

Cve. Plantel 11718

057 | Veracruz |

058 | Don Juan Osorio Lépez
103 | Potrero

104 | Juan Diaz Covarrubias

122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
144 |Veracruz Il

162 | Manuel Rivera Cambas
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles
177 |Poza Rica

Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas

244 | Manuel Maples Arce
252 | Orizaba
320| Vega de Alatorre

Total
Fuente: Informacion extraida del Sistema de
Administracién Escolar (SAE)
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Becas Educacion Media Superior
Apoyos distribuidos de la manera siguiente:

Becas

Cve. Plantel EMS
2.16.17
057 |Veracruz | 28
058 | Don Juan Osorio Lépez 36
103 | Potrero 103
104 | Juan Diaz Covarrubias 25
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 21
144 |Veracruz Il 80
162 | Manuel Rivera Cambas 145
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 180
177 |Poza Rica 21
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Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 137
244 | Manuel Maples Arce 16
252 | Orizaba 318
320|Vega de Alatorre 16
Total 1126
Fuente: Informacién extraida del Sistema de
Administracién Escolar (SAE)
Becas
Cve. Plantel EMS
1.17.18
057 | Veracruz | 25
058 | Don Juan Osorio Lépez 53
103 | Potrero 94
104 | Juan Diaz Covarrubias 50
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 7
144 |Veracruz Il 18
162 | Manuel Rivera Cambas 109
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 111
177 |Poza Rica 11
Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 72
244 | Manuel Maples Arce 8
252 | Orizaba 186
320|Vega de Alatorre 0
Total 744

Fuente: Informacion extraida del Sistema de
Administracién Escolar (SAE)

Becas Formacién Dual
Durante el periodo 2.16.17 se otorgaron 4 becas al plantel Orizaba.

Prospera
Recurso federal con beneficiarios en los trece planteles como puede observarse:

Prospera

Cve. Plantel 2.16?17
057 |Veracruz | 215
058 | Don Juan Osorio L6pez 264
103 | Potrero 141
104 | Juan Diaz Covarrubias 284
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 72
144 |Veracruz Il 122
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162 | Manuel Rivera Cambas 268
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 308
177 |Poza Rica 306
Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 333
244 | Manuel Maples Arce 196
252 | Orizaba 423
320 | Vega de Alatorre 34
Total 2966
Fuente: Informacion extraida del Sistema de
Administracion Escolar (SAE)
Cve. Plantel PO OEE
1.17.18
057 | Veracruz | 208
058 | Don Juan Osorio Lopez 354
103 | Potrero 138
104 | Juan Diaz Covarrubias 270
122 | Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 69
144 |Veracruz Il 131
162 | Manuel Rivera Cambas 299
165 | Lic. Jesus Reyes Heroles 320
177 | Poza Rica 306
Dr. Guillermo Figueroa
201 | Cardenas 348
244 | Manuel Maples Arce 225
252 | Orizaba 401
320 | Vega de Alatorre 34
Total 3103

Fuente: Informacién extraida del Sistema de

Administracién Escolar (SAE)

d. Certificacion

Eficiencia Terminal

El porcentaje de eficiencia terminal se interpreta como la proporciéon de
alumnos que concluyen sus estudios en Conalep durante el periodo ideal
establecido, es decir, en conjunto con la generacion a la cual corresponden, en este
caso la generacion 2014-2017, permitiendo conocer la eficacia del sistema en el
oportuno egreso de sus alumnos, expresado en un porcentaje de eficiencia terminal
del 61.94% a nivel Estatal:
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ler Certificados %
Cve. Plantel Semestre| Emitidos |Eficiencia
2014 2017 Terminal

057 Veracruz |

Veracruz 381 202 53.02
058 Don Juan Osorio Lopez

Coatzacoalcos 433 237| 54.73

Potrero
103 Atoyac 148 86| 58.11
104 Juan Diaz Covarrubias

Hueyapan de Ocampo 188 132| 70.21
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran

Carlos A. Carrillo 122 68 55.74
144 Veracruz I

Veracruz 228 158 69.30
162 Manuel Rivera Cambas

Xalapa 279 163| 58.42
165 Lic. Jesus Reyes Heroles

Tuxpan 271 166| 61.25
177 Poza R?ca

Poza Rica 483 289| 59.83

Dr. Guillermo Figueroa
201 Cardenas

San Andrés Tuxtla 266 176| 66.17
244 Manuel Maples Arce

Papantla 214 126| 58.88
259 Orizaba

Orizaba 540 398| 73.70
320 Vega de Alatorre 36 22| 61.11

Total 3590 2223| 61.94

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)
Concentrado Matricula Estatal 11415.

El indicador de eficiencia terminal de este Colegio Estatal rebasa por 13.71
puntos porcentuales el indicador de CONALEP a nivel nacional, colocando a
CONALEP Veracruz como uno de los Colegios Estatales con mayor eficiencia
terminal del Sistema CONALEP:

Afo Conalep Nacional Colegio Estatal
Eficiencia Terminal Eficiencia Terminal
2017 48.23% 61.94%

Fuente:http://www.conalep.edu.mx/quienessomos/areas_administrat
ivas/Paginas/estadistica.aspx
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En comparacion con el indicador de eficiencia terminal de Educacion Media
Superior a Nivel Estatal, CONALEP sigue enfrentando un atraso, que en 2015
constaba de 15 puntos porcentuales, para el afio 2016 el indice de eficiencia terminal
de Educacion Media Superior a Nivel Estatal disminuy6 por lo tanto la diferencia se
redujo a solo 7.1 puntos porcentuales y para el afio 2017 el indicador se posicioné
11.06 puntos por debajo del indicador actual:

Afo | Educacion Media Superior Colegio Estatal
Nivel Estatal Eficiencia Terminal
Eficiencia Terminal
2015 76.2% 61.2%
2016 68.2% 61.1%
2017 73.0% 61.94%

Fuente: Direccién General de Planeacién, Programacion y
Estadistica Educativa disponible en
http://www.snie.sep.gob.mx/descargas/estadistica_e_indicadores/est
adistica_e_indicadores_educativos_30VER.pdf

Lo mismo sucede con respecto al indice de eficiencia terminal de Educacion
Media Superior a Nivel Nacional, en el afio 2015 el Colegio se encontraba 6.9 puntos
porcentuales por debajo, en 2016 el indicador de Educacion Media Superior a Nivel
Nacional disminuy6 reduciendo la diferencia a 5.3 puntos, para el afio 2017 el
Colegio Estatal se encuentra 6.66 puntos porcentuales por debajo del indicador

Nacional:

Afo | Educacion Media Superior Colegio Estatal
Nivel Nacional Eficiencia Terminal
Eficiencia Terminal
2015 68.1 61.2%
2016 66.4 61.1%
2017 68.6 61.94%

Fuente:http://www.snie.sep.gob.mx/descargas/estadistica_e_indicad
ores/estadistica_e_indicadores_educativos_33Nacional.pdf

e. Titulacion

indice de Titulacion

El Conalep tiene la facultad de expedir Titulo a sus egresados, este
documento oficial otorga el grado académico de Profesional Técnico, o Profesional
Técnico Bachiller y asevera que el egresado cuenta con las competencias para
desempeniarse de forma eficaz y eficiente en el dmbito laboral, de acuerdo con el
perfil de egreso de la carrera cursada; se emitieron los titulos correspondientes a la
generacion 2014-2017, arrojando un indice de titulacion de 71.18% el indicador
representativo por plantel sobre la matricula general oficializada 2.16.17 se desglosa
a continuacion:

32



[ o SEV VER Educacion
“cona/ep Tk ot | e SeaPCCtUHS
Colagia e Fricacian Profesianel T 430

acnica del Faxtade de Verscras

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

6to Titulos %
Cve. Plantel Semestre | Emitidos Titulacion
2017 2017
57 Veracruz |
Veracruz 268 203 75.75
58 Don Juan Osorio Lopez
Coatzacoalcos 282 228| 80.85
Potrero
103 Atoyac 101 84| 8317
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 140 130| 92.86
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
Carlos A. Carrillo 87 38 43.68
144 Veracruz I
Veracruz 180 148| 82.22
162 Manuel Rivera Cambas
Xalapa 186 139| 74.73
165 Lic. Jesus Reyes Heroles
Tuxpan 199 80| 40.20
177 Poza R?ca
Poza Rica 330 170 51.52
Dr. Guillermo Figueroa
201 Cardenas
San Andrés Tuxtla 202 110| 54.46
244 Manuel Maples Arce
Papantla 147 85| 57.82
259 Orizaba
Orizaba 429 396 92.31
320 Vega de Alatorre 24 22| 91.67
Total 2,575 1,833| 71.18

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)
Concentrado Matricula Estatal 21617

En el afo 2016 el indicador estatal disminuyo 8.7 puntos porcentuales, para
el periodo actual el indicador se ha recuperado aumentando 4.98 puntos
porcentuales en comparacion con el anterior indicador, la meta es continuar
aumentando el indicador estatal de titulacién identificando a los estudiantes que no
cumplen con los requisitos reglamentarios para dar seguimiento especifico a esos
casos por parte del area de promocion y vinculacién definiendo los factores por los
cuales los alumnos no se encuentran realizando su servicio social o practicas
profesionales, una vez identificados el encargado de promocién y vinculacion debera
trazar lineas de accion especificas para que los alumnos identificados puedan
realizar ambos requisitos, ademas de la programacion de platicas de sensibilizacion
a padres de familia y alumnos sobre la importancia de la titulacion.
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Colegio Estatal
Ao Titulacién
2017 71.18%
2016 66.20%
2015 74.90%

Fuente: Informacion extraida del Sistema de
Administracion Escolar (SAE)

Cabe destacar que en los planteles 122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran, 165 Lic.
Jesus Reyes Heroles y 201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas, comparten la oferta
educativa de la carrera de Profesional Técnico Bachiller en Enfermeria General, la
emision de titulos para la generacion analizada en el grafico que antecede a este
parrafo sera hasta el afio 2018, esto debido a que especificamente los estudiantes
de la carrera Profesional Técnico en Enfermeria General necesitan realizar Servicio
Social durante 960 horas para poder ser acreedores del derecho al tramite de
titulacion; los alumnos de la generacion 2013-2016 fueron titulados el pasado 2017:

6to Titulos %
Cve. Plantel Semestre | Emitidos Titulacion
2016 2017
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
Carlos A. Carrillo 71 43| 60.56
165 Lic. Jesus Reyes Heroles
Tuxpan 83 44| 53.01
Dr. Guillermo Figueroa
201 Cardenas
San Andrés Tuxtla 74 51| 68.92
Total 228 138| 60.53
Fuente: Informacién extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE)
Concentrado Matricula Estatal 2.15.16 febrero-julio 2016
3. Atencién Psicopedagdgica.
a. Preceptorias.
La Direcci - -n de Formaci-n AcadO®marzla emit i
Acci -n Tutori al en el Si st ema CONALEPO, Co

requerimientos en materia de tutorias prescritos en los programas nacionales (nuevo
modelo educativo, acuerdos secretariales, padron de buena calidad, entre
otros), con la cual se pretende la implementacion de mecanismos de gestidn
encaminados a mejorar el desempefio académico de los estudiantes y facilitar a los
actores involucrados, acciones tutoriales puntuales que contribuyan al desarrollo de
este servicio para los alumnos de los planteles del Sistema CONALEP.
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El Programa Institucional de Preceptorias, se implement6 en el afio 2010 y a siete
afios de su gestacion que opero a nivel nacional en todos los planteles del Sistema
CONALEP, y durante el semestre 2.17.18 febrero-julio 2018, sera sustituido con
caracter normativo para la operacion por el Programa del Servicio de Tutorias i G u
para | a Acci-n Tutorialo.

Los programas de tutorias y orientacion educativa, cumplen una funcion
educativa enfocada al desempefio académico, sin embargo, las dificultades
asociados a conductas de riesgo que afecten el desarrollo integral del alumno, seran
atendidas Unicamente por el area de Orientacion Educativa, por lo que seran
canalizados a través del tutor escolar y tutor grupal.

Un alumno tutorado es aquel que recibe seguimiento puntual de su trayectoria
académica.

Un alumno orientado es un alumno que presenta riesgo de reprobacién por
problemas socioemocionales y es canalizado por el tutor.

Todo esto llevado de la mano con el Plan Contra el Abandono Escolar por
Reprobacién, como acompafiamiento académico para evitar la reprobacion
académica. Obteniendo los siguientes resultados durante el afio que concluyo de
los alumnos preceptuados con riesgo académico: 6,557 alumnos en riesgo de
reprobacion y realizando 4,229 preceptorias individuales favorables que corresponde
al 79% de los trece planteles.

Alumnos en
Alumnos ) %
Clave Plantel riesgo de
Preceptuados . Alcanzado
reprobacion

57 |Veracruzl 478 706 68
Veracruz

53 Don Juan Osorio L. 258 545 47
Coatzacoalcos
Potrero

103 152 334 46
Atoyac
Juan Diaz

104 Covarrubias 140 296 62
Hueyapan de
Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre

122 |Beltran Carlos A. 82 124 66
Carrillo

144 (Veracruz Il 180 391 46
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Veracruz

o

165 Hg} (jzzuﬁuzggﬁs 866 1,027 84

177 |Poza Rica 114 236 48
Dr. Guillermo

201 |Figueroa Céardenas 617 811 76
San Andrés Tuxtla

244 Manuel Maples Arce 138 185 75
Papantla

252 |Orizaba 836 1,318 63

320 [Vega de Alatorre 16 26 62

Total 4,299 6,557 79

Fuente: Concentrado trimestral y general de preceptorias.

i Al umnos

recibiendo
Plantel Dr. Gonzalo Figueroa Cardenas

una

preceptor?a

b. Orientaciéon Educativa.

Es el acompafiamiento del proceso educativo por el cual se atiende a los alumnos
en condiciones de abandono escolar por situaciones socioemocionales, a través del
cual se busca potenciar las cualidades cognitivas, psicomotrices y afectivas de los
estudiantes. Para continuar su desarrollo integral y conclusién de los estudios,
mediante la orientacion educativa como acompafiamiento a la permanencia escolar.
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El area de Orientacion Educativa tiene como objetivo:

{1 Contribuir a la disminucion del abandono escolar, mediante la implementacion
del Portafolio Docente, considerando la atencion e integracion de los
estudiantes al entorno escolar, a través de actividades que promuevan su
identidad como alumnos del CONALEP y el apego escolar.

1 Asesorar a los estudiantes para su transito hacia el trabajo o la continuidad de
estudios, mediante acciones de orientacién vocacional y laboral (MOVO).

1 Impulsar el desarrollo integral de los estudiantes, a través de la promocion del
autocuidado y la prevencion de los principales factores de riesgo que son
identificados en las actividades extracurriculares en los aspectos: Desarrollo
personal y social, equidad de género, vida saludable y las reuniones con
padres de familia, entre otros.

1 Apoyo y orientacién en la trayectoria académica, psicosocial y afectiva de los
estudiantes, mediante actividades de apoyo psicopedagdgico y de atencion
personalizada de acuerdo a las necesidades, por ejemplo, el Programa
ConstruyeT.

Es el alumno que sera acompafiado por un(os) docente(s), durante su proceso
formativo, recibiendo orientacién y seguimiento en su desempefio académico y socio
afectivo, en su transcurrir por la institucién, brindando un apoyo constante, a fin de
contribuir con su formacién integral

Durante el afio se identificaron 3,324 alumnos en riesgos por aspectos
socioemocionales de los cuales 3,171 fueron atendidos y orientados alcanzando el
95% de la meta programada, actividad que permite abatir el abandono escolar.

Alumnos en riesgo
Clave Plantel A_Iumnos por aspectos e
Orientados . i Alcanzado
socioemocionales
Veracruz |
57 |/eractuz 605 605 100
Veracruz
Don Juan Osorio
58 |Lépez 394 425 93
Coatzacoalcos
Potrero
103 78 82 95
Atoyac
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Juan Diaz
104 Covarrubias 46 60 77
Hueyapan de

Ocampo

Dr. Gonzalo
122 | Aguirre Beltran 129 135 96
Carlos A. Carrillo

Veracruz Il
144 |VETacHuz 423 457 93
Veracruz

162 Manuel Rivera 240 243 99
Cambas Xalapa

Lic. Jesus Reyes

165 Heroles Tuxpan 149 164 91

177 |Poza Rica 166 166 100
Dr. Guillermo

201 |@gueron 179 181 99
San Andrés Tuxtla
Manuel Maples

244 |Arce 171 173 99
Papantla

252 |Orizaba 571 613 93

320 [Vega de Alatorre 20 20 100

Total 3,171 3,324 95

Fuente: Concentrado trimestral y general de orientacién educativa.

fiAl umno reci bi en@rientaaibtreBdecativanP leannt e | Potrerobo
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Como parte del trabajo coordinado para lograr lo anterior, los servicios de
tutoria y orientacion educativa trabajan de manera conjunta en plantear lineas de
accion que faciliten su alcance, con el fin de apoyar la formacion integral de los
alumnos, conforme lo exige el perfil del egresado del Nivel Medio Superior propuesto
en el Marco Curricular Comun (MCC).

Bajo este contexto, la Guia para la accion tutorial y el Programa de Orientacion
Educativa del Sistema CONALEP, aunque responden a objetivos y metodologias de
trabajo diferentes, en la practica contribuyen de manera conjunta a dar atencion a
las necesidades de los estudiantes desde su particular campo de accién, apoyados
en un modelo psicopedagodgico centrado en el alumno y en el involucramiento de
toda la comunidad educativa (director, docentes, jefes de proyecto, administrativos,
padres de los alumnos) para posibilitar el desarrollo personal, social y profesional del
alumno durante su proceso de formacion.

c. Programas de Apoyo (Actividades Extra Curriculares)

Durante el afio 2017 se realizaron actividades y acciones con los temas de
seguimiento que envia Oficinas Nacionales en relacion a los Acuerdos aprobados
por la Comision Permanente del H. Congreso de la Unidn, asi como el programa
ConstruyeT, MOVO- Modelo de Orientacion Vocacional Ocupacional etc.

Algunos de los temas y actividades realizadas: Campafas intensivas sobre
losriesgopsde conducir a alta velocidad y bajo | os
para | a Prevenci-n del Embar azoirigdas afosani f i c:
alumnos, padres de familia y personal docente de los 13 planteles CONALEP.

Campanfa Intensiva sobre los Riesgos Conducir a Alta Velocidad y bajo los
efectos del Alcohol.

M COMPRAOMITO!

Rl PRIGCPIC DL HONRADEZ
3

fiPromoci -n Pl ant el Potreroo
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iMur al Pl ant el Guill ermo Figueroa C8rdena:

iPl atica Preventiva Pl ant el Don Juan Osori o

Dia Nacional para la Prevencion del Embarazo no Planificado en Adolescentes. Se
sigue llevando acabo el seguimiento ala Campafia de Prevencion Sexual y Métodos
Anticonceptivos con el fAD2za Nacional para | a

en Adolescentes.

fiMonol ogo Prevenci - -n del embarazo Pl antel Don Juan
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AActividad en Grupo Prevenci-n del embar az
Pl antel Manuel Rivera Cambaso

APl 8tica Sector Salud Pl antel Veracruz |

ConstruyeT

ConstruyeT es un programa de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), en
coordinacion con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
dirigido a estudiantes de educacion media superior y cuyo objetivo es mejorar los
ambientes escolares y promover el aprendizaje de las habilidades socioemocionales

de las y los jovenes para elevar su bienestar presente, futuro y puedan enfrentar
exitosamente sus retos académicos y personales.
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A principios de afio se llevé acabo la integracion del comité de ConstruyeT,
asi como los Acuerdos CONAEDU-EMS, donde se exhorto a los planteles que
lleven a cabo las actividades del Programa ConstruyeT.

Se envid la liga http://www.sems.gob.mx/contruyet donde pondran tomar el
curso en linea, la ubicacion de las fichas, guias y conferencias dirigidas a los
estudiantes como parte del reforzamiento a la orientacién educativa.

AActividad ConstruyeT Plantel Veracruz |¢

AActividad ConstruyeT Plantel Veracruz | ¢
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4. Actividades Académicas.

a) Reuniones de Academias.

El objetivo de estas reuniones es el andlisis e intercambio de conocimientos sobre
la practica docente con acciones que permiten el seguimiento de propuestas
pedagdgicas e innovadoras que fortalecen el proceso educativo enfocado a los
resultados de los alumnos y los contenidos de los programas y planes de estudios,
se realizan en diferentes vertientes; reunion para formar la constitucion del consejo
de academias, constitucion de academias por campo disciplinar, planeacion
académica, reuniones de seguimiento a los cortes de calificacion y reunion para la
evaluacion curricular.

En el afo 2017 se realizaron 1,069 reuniones de academia contando con la
participacion de 559 docentes y 42 administrativos, como se describe:

Participacion en Reuniones de Academias del afio 2017
Numero de| Docentes |Administrativos
Clave Plantel ; . .
reuniones | participantes | participantes

057 Veracruz | 66 61 3
Veracruz

058 Don Juan Osorio Lopez 130 53 4
Coatzacoalcos

103 |Potrero 79 22 3
Atoyac

104 Juan Diaz Covarrubias 101 30 4
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran

122 Carlos A. Carrillo 85 27 1

144 Veracruz Il 59 52 4
Veracruz

162 Manuel Rivera Cambas 54 45 6
Xalapa

165 Lic. Jesus Reyes Heroles 107 46 4
Tuxpan

177 |Poza Rica 61 62 2
Dr. Guillermo Figueroa

201 |Cardenas 101 38 2
San Andrés Tuxtla

244 Manuel Maples Arce 91 34 4
Papantla

252 | Orizaba 95 78 4

320 |Vega de Alatorre 40 6 1

Total 1,069 559 42
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Los temas relevantes en estas reuniones son;

)l

Integracion del Consejo de Academias, los trece planteles cuentan al inicio de
cada semestre con un Consejo de academias en el que se realiza el programa
de trabajo anual y semestral de las reuniones a realizar.

Integracién de academias por campo disciplinar y carrera, contando como
méaximo con 9 academias por plantel.

Jornada de Planeacion Académica, se establecen fechas de entrega del Plan
de sesion por grupo materia, la actualizacion de los programas de estudios y
los aspectos de seguimiento y control de los alumnos durante el semestre.
Seguimiento a los cortes de calificacion, identificando a los alumnos en riesgo,
para tomar acuerdos con padres de familia, docentes y personal
administrativo.

Evaluacion Curricular, permitiendo la evaluacion de los modulos de formacion
basica y profesion al término de cada semestre.

Muestra del Quehacer Educativo para definir las caracteristicas de los
proyectos a presentar.

fiReuni -n de academia campo disciplinar mat em8t.

b) Practicas Tecnoldgicas

El objetivo del Colegio es formar Profesionales Técnicos con base en el Modelo
Académico de Calidad para la Competitividad (MACC), mediante los documentos
curriculares que establecen el desarrollo de habilidades, competencias genéricas y
profesionales, asi como las estrategias, escenarios e insumos para que el alumno
realice sus practicas tecnoldgicas de manera adecuada en el sector productivo.
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Para el afio 2017 se programaron 11,397 practicas tecnoldgicas, distribuidas en
los trece planteles Conalep, conforme a los grupos y carreras que se ofertan a nivel
estatal, realizandose 11,289, lo que representa un 99% de cumplimiento de la meta
establecida anual, a continuacion, se desglosa la informacion:

Practicas Tecnoldgicas enero i diciembre 2017

Clave Plantel M Brimer Segundo thal % Alcanzado
anual semestre semestre |realizado

o057 |Veracruzl 1,190 732 458 1,190 100%
Veracruz

o5g | Pon Juan Osorio 1,257 732 525 1,257 100%
Lépez Coatzacoalcos

103 |Potrero 493 309 184 493 100%
Atoyac
Juan Diaz

104 |Covarrubias 738 462 270 732 99%
Hueyapan de
Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre

122 |Beltran Carlos A. 489 258 231 489 100%
Catrrillo

144 | Veracruzll 983 508 472 980 99%
Veracruz

162 |Manuel Rivera 802 502 247 749 93%
Cambas Xalapa

165 |Lic. Jests Reyes 1,032 632 308 1,030 99%
Heroles Tuxpan

177 |Poza Rica 819 484 335 819 100%
Dr. Guillermo

201 |Figueroa Cardenas 850 444 396 840 99%
San Andrés Tuxtla

244 |Manuel Maples Arce |, 445 287 732 100%
Papantla

252 |Orizaba 1,793 1,032 727 1,759 98%

320 |Vega de Alatorre 219 134 85 219 100%

Total 11,397 6,674 4,615 11,289 99%
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fiIAlumno Conalep, realizando su practica Tecnolégicaod
c) Servicios Bibliotecarios.

Los Servicios Bibliotecarios se brindan en cada uno de los planteles con la
finalidad de que los alumnos, docentes, personal administrativo y externo, realicen
consultas bibliograficas de distintos libros, tanto fisicos como de manera virtual a
través de la Red Académica, correspondientes a los contenidos de la oferta
educativa de cada Plantel.

Durante el aflo se prestaron 44,312 servicios bibliotecarios distribuidos de la
siguiente manera:

Servicios de consultas prestados durante el afio 2017

Servicio a|Servicio a Servicio a
Clave Plantel Administrati | Externos| Total
Alumnos | Docentes VOS
057 | Veracruz| 931 11 0 0 942
Veracruz
058 Don Juan Osorio Lopez 3.523 111 4 > 3.640
Coatzacoalcos
103 |Potrero 4.917 166 30 60 5173
Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 2795 46 0 0 2841
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre
122 Beltran Carlos A. Carrillo 1,937 51 33 1 2,022
144 Veracruz Il 4.801 176 6 1 4,984
Veracruz
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162 1,702 43 0 1 1,746
Xalapa

165 Lic. Jesus Reyes Heroles 5523 102 0 13 5,638
Tuxpan

177 |Poza Rica 5,469 1,779 0 6 7,254
Dr. Guillermo Figueroa

201 |Cérdenas 2,599 6 0 0 2,605
San Andrés Tuxtla

244 Manuel Maples Arce 501 36 0 0 537
Papantla

252 | Orizaba 6,314 512 30 1 6,857

320 |Vega de Alatorre 62 11 0 0 73

Total 41,074 3,050 103 85 44,312

Acervo Bibliografico

Contribuyendo a las recomendaciones del Sistema Nacional de Bachillerato

de

SNB y apoyo al procedimiento PO-0 7

proceso

deno

mi

nado:

dedlionentoddel n a ¢ |

apr en dnelzanoj2@l7 se replirodardistiblicersde 1,26

libros a las trece bibliotecas del Colegio, la bibliografia se actualizé de acuerdo a la
oferta educativa de cada plantel.

Concentrado de libros enviados a Planteles 2017
Clave Plantel ler envio | 2do envio | 3er envio | Total

Veracruz |

057 88 4 17 109
Veracruz

058 Don Juan Osorio Lopez 148 9 17 174
Coatzacoalcos

103 |Potrero 89 11 19 119
Atoyac

104 Juan Diaz Covarrubias 118 3 14 135
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre

122 Beltran Carlos A. Carrillo 135 3 18 156

144 |Veracruzll 100 3 21 124
Veracruz

162 Manuel Rivera Cambas 100 10 4 114
Xalapa

165 Lic. Jesus Reyes Heroles 105 11 0 116
Tuxpan

177 |Poza Rica 159 16 17 192
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Dr. Guillermo Figueroa

201 |Cardenas 140 3 0 143
San Andrés Tuxtla

244 Manuel Maples Arce 96 3 4 103
Papantla

252 |Orizaba 191 24 22 237

320 |Vega de Alatorre 28 6 0 34

Total 1,497 106 153 1,756

d) Concursos y encuentro interinstitucionales
Plan Nacional para la Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA)

Se dio seguimiento a las estrategias que los 13 planteles Conalep plasmaron en
la plataforma de la Coordinacion Sectorial de Desarrollo Académico (COSDAC) con
la finalidad de desarrollar habilidades matematicas y lectoras en los alumnos,
destacando el curso intersemestral durante el mes de enero en todos los planteles
del estado, se sensibilizoa | os docentes, padres de
en el Curso de reforzamiento acad®mico

famil i a
PLANE

Una de | as estratdagieaplai mptemantdatasi mul adc

fAplicaciondeSi mul ador 0o
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marzo 20170

iAl umnos participantes en simuladoro

fiPl atica de sensibilizaci -n con | os Padres ¢
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fiPl atica de sensibilizaci-n con | os al umn

En 2017 la Secretaria de Educacion Publica (SEP) en coordinacion con el
Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE) y las autoridades
educativas de las entidades federativas, en el marco del Plan Nacional para la
Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA), aplicaron la prueba Planea en Educacion
Media Superior 2017 el 4 y 5 de abril a alumnos de sexto semestre, con el propdésito
de conocer en qué medida los estudiantes logran dominar un conjunto de
aprendizajes basicos al término de la Educacion Media Superior, en dos areas de
competencia: Lenguaje y Comunicacion y Matematicas.

La aplicacion de la Prueba PLANEA se realizé a 1,159 alumnos en lenguaje y
comunicaciéon y 1,172 en matematicas, participando el personal de la Secretaria de
Educacion de Veracruz quienes seleccionaron la muestra de alumnos participantes
de los 13 planteles Conalep del Estado.

AAl umnos presentando | a prueba PLANEA 2017
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fiAlumnos durante | a eabpad iRLAANEAM 2d0el 16a Pr u

Es importante mencionar que, la prueba PLANEA en Educacion Media
Superior 2017 esta alineada a la Reforma Integral de la Educacion Media
Superior (RIEMS), que establece las competencias disciplinares basicas
caracteristicas del perfil de egreso del bachillerato, los resultados obtenidos
NO son comparables con los de la prueba ENLACE Media Superior ni con
PLANEA Media Superior de los afios 2015 y 2016, porque es una prueba
nueva con estandares de exigencia mas elevados que las pruebas anteriores,
en correspondencia con las metas propuestas en la Reforma Educativa.

PLANEA agrupa los resultados obtenidos por los alumnos en cuatro niveles
de logro que informan acerca de los aprendizajes clave incluidos en los
referentes curriculares que deben ser adquiridos por los estudiantes y en qué
medida se han apropiado de ellos; a continuacién, se detalla cada nivel.

Resultados Estatales de PLANEA 2017 Lenguaje y Comunicacion

NUmero de

Nivel Descripcion
alumnos

Porcentaje

No identifican la postura del autor en articulos de
Nivel | |Opinion, ensayos o resefias criticas; ni explican la 322 28.21
informacion de un texto sencillo con palabras
diferentes a la de la lectura.

Identifican ideas principales que sustentan la
Nivel || | Propuesta de un articulo de opinion breve, discriminan 388 3416
y relacionan informaciéon oportuna y confiable, y la
organizacion a partir de un proposito.
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Reconocen en el articulo de opinion: Propdésito,
conectores argumentativos y partes que lo constituyen
(tesis, argumentos y conclusién); identifican las
diferencias entre informacion objetiva, opinibn o 372 31.37
valoracion del autor, identifican las diferentes formas
en que se emplea el lenguaje escrito de acuerdo con
la finalidad comunicativa y utilizan estrategias para
comprender lo que leen.

Nivel
Il

Seleccionan y organizan informacion pertinente de un
texto argumentativo; identifican la postura del autor,
interpretan informacién de textos argumentativos 77 6.42
(como resefias criticas y articulos de opinién) e
infieren la paréafrasis de un texto expositivo (como un

articulo de divulgacion).
Fuente:
http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDE

Nivel
\Y]

De los resultados anteriores se realiza un andlisis comparativo de los trece planteles
adscritos a esta Colegio.

PLANEA 2017

Lenguaje y Comunicacion (porcentaje de alumnos)

Clave Plantel Turno %Nivel | %Nivel Il %Nivel Ill %Nivel 1V Evaluados
Insuficiente | Elemental | Satisfactorio | Sobresaliente
57 Veracruz | Mat. 15 31 40 14 72
Veracruz Vesp. 33 39 26 1 69
Don Juan Mat. 27 31 36 6 67
58 |Osorio L.
Coatzacoalcos | Vesp. 45 31 22 3 74
103 |Potrero Mat. 34 33 31 3 77
Atoyac
Juan Diaz
104 |Covarubias 1, 51 30 19 0 73
Hueyapan de
Ocampo
129 |Dr-Gonzalo 1, 28 44 22 6 18
Aguirre
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Beltran Carlos
Veracruz Il Mat. 17 28 43 13 72
144
Veracruz Vesp. 40 29 29 3 35
Manuel Rivera | Mat. 21 46 27 6 70
162 |Cambas
Xa|apa Vesp. 34 46 17 3 35
Lic. Jesus
165 |Reyes Heroles|Vesp. 36 24 33 8 76
Tuxpan
Mat. 27 28 32 13 75
177 Poza Rica
Vesp. 21 40 34 4 70
Dr. Guillermo
Figueroa
201 Cardenas San Vesp. 14 39 40 7 77
Andrés Tuxtla
Manuel
244 |Maples Arce |Mat. 23 36 32 10 73
Papantla
252 |Orizaba Vesp. 15 31 43 11 72
3p0 |Vegade Mat. 27 32 36 5 22
Alatorre
Total 28.21 34.16 31.37 6.42 1159
Fuente:

http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDFE

Cabe destacar a los planteles Veracruz |, Veracruz Il, Poza Rica, Manuel
Maples Arce y Orizaba obtuvieron porcentajes arriba de los resultados nacionales.

A nivel Nacional los resultados en cada nivel de logro en Lenguaje y
Comunicacion son:
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Nivel Porcentaje%
Nivel | 33.9
Nivel 1l 28.1
Nivel 111 28.7
Nivel IV 9.2

A continuacién, se presentan los alumnos que participaron en la prueba
PLANEA Lenguaje y Comunicacion en cada plantel.

PLANEA 2017

Lenguaje y Comunicacion (niumero de alumnos)

Clave Plantel Turno Nivel | Nivel Il Nivel Ill Nivel IV Evaluados
Insuficiente | Elemental | Satisfactorio | Sobresaliente
57 Veracruz | Mat. 11 22 29 10 72
Veracruz Vesp. 23 27 18 1 69
Don Juan Mat. 18 21 24 4 67
58 | Osorio L.
Coatzacoalcos | Vesp. 33 23 16 2 74
103 |Powero Mat. 26 25 24 2 77
Atoyac
Juan Diaz
104 |Covarubias Mat. 37 22 14 0 73
Hueyapan de
Ocampo
Dr. Gonzalo Mat. 5 8 4 1 18
Aguirre Beltran
122 Carlos A.
Carri”o VeSp. 9 lO 11 2 32
Veracruz Il Mat. 12 20 31 9 72
144
Veracruz Vesp. 14 10 10 1 35
162 Manuel Rivera Mat. 15 32 19 4 70
Cambas Xalapa Vesp. 12 16 6 1 35
Lic. Jesus
165 |Reyes Heroles |Vesp. 27 18 25 6 76
Tuxpan
177 Poza Rica Poza Mat. 20 21 24 10 75
Rica Vesp. 15 28 24 3 70
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Dr. Guillermo
Figueroa
201 Cardenas San Vesp. 11 30 31 5 77
Andrés Tuxtla
244 |ManuelMaples 1, 17 26 23 7 73
Arce Papantla
252 | Orizaba Vesp. 11 22 31 8 72
3p0 |Vegade Mat. 6 7 8 1 22
Alatorre
Total 322 388 372 77 1159
Fuente:
http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF
Lenguaje y Comunicaccion
m Nivel | mNivel Il mNivel lll @ Nivel IV
ANY“mer o de alumnos en cada nivel 0
Fuente:

http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDFE

La evaluacion en el area de matematicas presenta los siguientes resultados.

Resultados Estatales de PLANEA 2017 Matematicas

: . Numero de .
Nivel Descripcion Porcentaje
alumnos
Se ubican los alumnos que tienen dificultades para
_ realizare operaciones con fracciones y operaciones
Nivel | 709 62.63

gue combinen incognitas o variables (representadas
con letras), asi como para establecer y analizar
relaciones entre dos variables.

55



http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF
http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF

Nivel Il

o conalep
Colegio e Frkicacian Profesiasel T

acnica del Faxtade de Verscras

SEN
JCV
200t vl

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

Expresa en lenguaje matematico situaciones donde se
desconoce un valor o las relaciones de
proporcionalidad entre dos variables y resuelven
problemas que implican proporciones entre
cantidades (por ejemplo, el célculo de porcentajes).

321

26.58

Nivel
11

Emplean el lenguaje matematico para resolver
problemas que requieren el célculo de valores
desconocidos, y para analizar situaciones de
proporcionalidad.

114

8.68

Nivel
\Y]

Dominan las reglas para transformar y operar con el
lenguaje matematico (por ejemplo, las leyes de los
signos); expresan el lenguaje matematico las
relaciones que existen entre dos variables de una
situacion o fendmeno; y determinan algunas de sus
caracteristicas (por ejemplo, deducen la ecuacion de
la linea recta a partir de su grafica).

28

2.16

Fuente:
http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDE

El porcentaje de alumnos en cada nivel por plantel se presentan a continuacion.

PLANEA 2017

Matematicas (porcentaje de alumnos)

Clave Plantel Turno Nivel 1% Nivel 11% Nivel 111% Nivel 1V% Evaluados
Insuficiente | Elemental | Satisfactorio | Sobresaliente
57 Veracruz | Mat. 34 42 25 0 77
Veracruz Vesp. 49 41 6 4 69
Don Juan Mat. 81 11 8 0 73
58 |Osorio L.
Coatzacoalcos Vesp. 82 12 5 0 4
103 |Potrero Mat. 31 44 17 08 77
Atoyac
Juan Diaz
104 |Covarubias ., 63 34 1 1 73
Hueyapan de
Ocampo
Dr. Gonzalo Mat. 89 11 0 0 18
122 Aguirre
Beltran Carlos |Vesp. 72 22 3 3 32
A. Carrillo
144 |Veracruz Il Mat. 73 23 4 0 71
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Veracruz Vesp. 58 28 11 3 36
Manuel Rivera [ Mat. 80 16 4 0 69
162 |Cambas
Xalapa Vesp. 80 9 3 35
Lic. Jesus
165 |Reyes Heroles|Vesp. 66 18 11 5 76
Tuxpan
. Mat. 51 32 14 4 73
177 P R
OzaRIca esp. 70 23 6 1 73
Dr. Guillermo
Figueroa
201 Cardenas San Vesp. 34 42 18 5 76
Andrés Tuxtla
Manuel
244 |Maples Arce |Mat. 59 32 7 3 73
Papantla
252 |Orizaba Vesp. 59 24 16 1 75
320 |Vegade Mat. 59 41 0 0 22
Alatorre
Total 62.63 26.58 8.68 2.16 1172
Fuente:

http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDFE

A nivel Nacional los resultados en cada nivel de logro en Matematicas son:

A continuacién, se presentan los

Nivel Porcentaje%
Nivel | 66.2
Nivel Il 23.3
Nivel Il1 8.0
Nivel IV 2.5

PLANEA Matematicas en cada plantel.

alumnos que participaron en la prueba

57



http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF

o conalep
Colegio e Frkicacian Profesiasel T

acnica del Faxtade de Verscras

SEV VER Educa

—

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

PLANEA 2017

Matematicas (niumero de alumnos)

Clave Plantel Turno Nivel | Nivel Il Nivel Il Nivel IV Evaluados
Insuficiente | Elemental | Satisfactorio | Sobresaliente
Veracruz | Mat. 26 32 19 0 77
57
Veracruz Vesp. 34 28 4 3 69
Don Juan Mat. 59 8 6 0 73
58 |Osorio L.
Coatzacoalcos Vesp. 61 9 4 0 74
103 |Potrero Mat. 24 34 13 6 77
Atoyac
Juan Diaz
104 |Covarubias ., 46 25 1 1 73
Hueyapan de
Ocampo
Dr. Gonzalo Mat. 16 2 0 0 18
Aguirre
122 Beltran Carlos
A. Carrillo Vesp. 23 7 1 1 32
Veracruz Il Mat. 52 16 0 71
144 Veracruz Vesp. 21 10 4 1 36
Manuel Rivera | Mat. 55 11 3 0 69
162 |Cambas
Xalapa Vesp. 28 3 3 1 35
Lic. Jesus
165 |Reyes Heroles|Vesp. 50 14 8 4 76
Tuxpan
- Poza Rica Mat. 37 23 10 3 73
PozaRica |yggp, 51 17 4 1 73
Dr. Guillermo
Figueroa
201 Cardenas San Vesp. 26 32 14 4 76
Andrés Tuxtla
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Manuel
244 |Maples Arce |Mat. 43 23 5 2 73
Papantla
252 |Orizaba Vesp. 44 18 12 1 75
300 |Vegade Mat. 13 9 0 0 22
Alatorre
Total 709 321 114 28 1172
Fuente:

http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF

Matematicas

28

= Nivel | = Nivel Il = Nivel lll = Nivel IV

AiNYmer o de alumnos en cada nivel 0

Fuente:
http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDFE

En referencia a los resultados obtenidos los planteles implementaran
estrategias a través del uso de la Red académica y la plataforma Khan Academy,
con la finalidad de elaborar programas de mejora por plantel y donde se incluya la
participacion de todos los semestres a fin de mejorar resultados en Lenguaje y
comunicacién y matematicas.

e) Muestra del Quehacer Educativo

La Muestra del Quehacer Educativo tiene la finalidad de dar a conocer los
conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes que adquieren los alumnos
Conalep durante el semestre, a través de proyectos académicos, que se realizan con
enfoque del Modelo de Emprendedores, mismos que deberan ser de utilidad para la
resolucién de problemas comunitarios, la exposicion de estos proyectos esta dirigida
al sector productivo, escuelas secundarias, padres de familia y alumnos del mismo

59


http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF
http://planea.sep.gob.mx/content/general/docs/2017/ResultadosNacionalesPlaneaMS2017.PDF

“cona/ep 1 t !E/R j'
Coley Frhscacs Profesiavel T e

acnica del Faxtade de Verscras

Informe de Resultados Primera Sesién Ordinaria 2018
Honorable Junta Directiva

plantel, permitiendo con ello, la vinculacion del Colegio en la region, en esta
exposicion participaron los trece planteles, seleccionando los tres primeros lugares.

Esta actividad se realiza dos veces al afio al término de cada semestre, en el mes
de junio se&Xt&XalMuzstra del Q weedeatand@or384Ed uc at i
proyectos en la que participaron; 7,167 alumnos del plantel, 806 padres de familia,
349 docentes, 255 administrativos, 1,097 alumnos de secundaria y 85 personas del
sector productivo como se relaciona a continuacion:

XXIX Muestra del Quehacer Educativo junio 2017

(D) —_— (4] © (@]
oo |88|og 8 |5 /8 F 52
So [cg|u=lE |[=29<S 0|80
Clave Plantel oL |Eg|LElo |EJETEl QS
ES|2=-|3F 8 |EF92 3|53
24 |[<3|a |0 | & (< g &
057 |Veracruzl 42 | 379 | 0 |10]/15| O 3
Veracruz
osg |Don Juan Osorio Lopez 49 | 400 | 10 |23 |10| 84 | 5
Coatzacoalcos
103 |Potrero 17 | 329 | 24 | 26| 16| 224 | 4
Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 2 252 | 10 | 29 | 18 60 5

Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre

122 Beltran Carlos A. Carrillo 18 339 ropir) 8 0 1

144 |Veracruzll 37 | 689 | 13 |44|39| 0 | 4
Veracruz

162 Manuel Rivera Cambas 29 480 | 80 | 22 | 15 0 1
Xalapa

165 Lic. Jesus Reyes Heroles 44 734 | 120 | 37 | 22 42 10
Tuxpan

177 |Poza Rica 44 |1,025| 200 | 50 | 37 0 15
Dr. Guillermo Figueroa

201 |Cardenas 33 684 | 4 | 31|16 27 9
San Andrés Tuxtla

244 |Manuel Maples Arce 13 | 503 |43 |25|25| 76 | 12
Papantla

252 |Orizaba 51 1,153| 295 | 35 | 34 | 584 19

Totales 384 |7,167| 806 349|255| 1,097 | 85
En el me s de diciembre 2XBA Muestree el Queleacer a cat

E d u c a,ten\esiad muestra se presentaron 412 proyectos y se contd con la
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participacion de; 7,522 alumnos del plantel, 1,782 padres de familia, 439 docentes,
276 administrativos, 768 alumnos de secundaria y 115 personas del sector
productivo como se relaciona a continuacion:

XXX Muestra del Quehacer Educativo diciembre 2017

S § 2 [ 0 g 2 % . .g
SO | cg|low= = |2 d4c 4,850
Clave Plantel oL Ex L€ o [£E3E5c|los
ES|33|8F |8 |E9573|8¢
o057 | veracruzl 13 [ 210 | 6 22 25| 0 4
Veracruz
058 Don Juan Osorio Lopez 53 271 16 o5 | 5 0 7
Coatzacoalcos
103 |Potrero 35 | 340 | 121 | 21|17 | 166 5
Atoyac

104 Juan Diaz Covarrubias 10 495 | 10 29 | 22 30 0
Hueyapan de Ocampo

Dr. Gonzalo Aguirre

122 Beltrdn Carlos A. Carrillo 21 349 | 12 22113 48 4

144 | Veracruzli 37 | 689 | 50 |50[39| o0 12
Veracruz

162 Manuel Rivera Cambas 14 577 | 16 a4 | 15 94 4
Xalapa

165 |LIC: Jesus Reyes 75 | 741 | 183 |45 |28 | 120 7
Heroles Tuxpan

177 |Poza Rica 44 11,100| 230 50 | 37 66 12
Dr. Guillermo Figueroa

201 |Cardenas 42 700 | 67 34 | 21 52 11
San Andrés Tuxtla
Manuel Maples Arce

244 10 550 | 28 23 | 25 | 167 39
Papantla

252 |Orizaba 57 (1,430(1,020 | 78 | 28 25 10

320 |Vega de Alatorre 1 70 23 6 | 1 0 0

Totales 412 |7,522|1,782 |439|276| 768 115
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AAl umnos en | a demostraci-n de su
pl ant el Dr. Gonzalo Aguirre Bel

XXX Muestra del Quehacer Educativo GenT

Proyectos de la Muestra del Quehacer Educativo
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AAl umnos participanteso

En 13 de diciembre se llevd acabo la XXX muestra del quehacer educativo,
en la cual se presentaron 54 proyectos que fueron desarrollados por alumnos bajo la
tutela de docentes que fueron capacitados en
en Proyectoso.

Los proyectos se presentaron en tres categorias: 17 en la categoria Social, 23
en la Ambiental y 14 en innovacion. Dichos proyectos fueron evaluados por
especialistas del sector productivo en cada una de las categorias.

Es importante destacar que los proyectos fueron presentados al publico en
general con la participacion de 385 alumnos, 25 docentes y 37 administrativos. Se
resalta el proceso metodoldgico que siguieron los alumnos para la elaboracion de los
proyectos, en esta edicién se premid adicionalmente la originalidad, creatividad y
mayor impacto social de los proyectos presentados.

Platicas Industria 4.0 SIEMENS
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APl 8tica SI EMENSO

El 11 de diciembre de 2017, se llevé acabo la primera platica sobre Industria
4.0 y Digitalizacion por personal de la empresa SIEMENS a los alumnos de la carrera
de Refrigeracion y Climatizacion, como parte de las acciones del convenio firmado
entre SIEMENS y CONALEP Veracruz, que busca fortalecer las competencias
profesionales extendidas contempladas en el mapa curricular de la carrera en
mencion.

Subcomisién de Carreras Técnicas

La Subcomision de Carreras Técnicas, organismo de apoyo de la Comision
Interinstitucional para la Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos e
Investigacion en Salud en el Estado de Veracruz de Ignacio de la llave, del cual el
Colegio Estatal forma parte, realiz6 reuniones ordinarias los dias jueves ultimo de
cada mes, con una intermedia extraordinaria el 12 de septiembre, en estas reuniones
se llegaron a acuerdos para la preparacion de las IV Jornadas Interactivas de
Profesionales Técnicos de la Salud que se celebraron los dias 12 y 13 de octubre
del afio en curso en la ciudad de Veracruz. Se tuvo la participacién de 600 alumnos
durante los dos dias, al Colegio le correspondieron 60 lugares para cada dia,
asimismo se tuvo la participacion de dos talleristas que son docentes de la Carrera
de PT-Bachiller en Enfermeria del Colegio. En este evento se impartieron talleres y
conferencias a los alumnos de carreras técnicas del area de la salud. Los tres
planteles que ofertan la carrera de PT-Bachiller en Enfermeria, fueron convocados.
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fAlumnos del Plantel Lic.J es %4s Reyes Herol es de Tuxpano

i Al umnos del Pl ant el Dr . Gonzal o Aguirre

5. Vinculacion Institucional - Académica

Bel tr 8n

Consolidar la educaciéon técnica-profesional en formacién media superior en el

estado de Veracruz, es objetivo primordial para el CONALEP, la vinculacién con el sector
productivo es fundamental para el logro de los objetivos de aprendizaje en la formacion
terminal de sus egresados, por ello, se hace necesario que se afiancen las acciones
proyectadas por los comités de vinculacién de cada plantel, y asi, reforzar el crecimiento
de convenios con el sector productivo, ampliando el ingreso en colocacion de egresados
gue posean las competencias para ingresar al &mbito laboral.

Para lo anterior, los planteles Conalep a través de sus sesiones de comité son
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Modelo Emprendedores de la Educacion Media Superior (MEEMS).

A través de las sesiones de comités vinculacion en el afio 2017, se lograron
cumplir 16 acuerdos de vinculacién, inscripcion a la bolsa de trabajo un total de 1027
alumnos, en cuanto a la colocacion de estudiantes se situaron 814 en las diversas
instituciones y empresas de los sectores productivos denominacion publicos y privados.

A continuacién, se describe de manera gréfica los elementos que se analizaron

en el indicador de vinculacion durante el periodo enero-diciembre 2017.

COoL
D
ESTUDIANT

VINCULACION INSTITUCIONAL

16
ACUERDOS
CUMPLIDOS

45
SESIONE
S DE
COMITE
2017/
2016
SESIONA
RON 48

1027
INSCRIPCION
A BOLSA DE

TRABAJO

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017
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Para hacer posible que los alumnos Conalep fortalezcan su perfil de egreso se
hace necesario favorecer entornos de aprendizaje donde los estudiantes vean
fortalecidos sus conocimientos, sus habilidades y sus actitudes, para lograrlo, se
busca entornos vivenciales que favorezcan sus competencias profesionales.

El &rea de vinculacion de los diversos planteles y el CAST se ocupan de generar
vinculos a través del sector productivo, privado y social, para lo anterior, se cuenta
con los comités de vinculacion los cuales gestionan de manera permanente en
busqueda de generar acciones y proyectos innovadores.

A continuacion, se muestra el cuadro de sesiones realizadas por los planteles
durante el afio 2017:

Planteles Sesiones de comité de vinculacion
Conalep Veracruz 2017

Don Juan Osorio Lépez

Dr. Gonzalo Aguirre B.

Dr. Guillermo Figueroa C.

Juan Diaz Covarrubias

Lic. JesUs Reyes Heroles

Manuel Maples Arce

Manuel Rivera Cambas

Orizaba

Potrero

Poza Rica

Veracruz |

WO DWW D

Veracruz Il

IN
ol

Total

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

La naturaleza de este indicador es elemento genérico que permite el
crecimiento entre los elementos académicos y el sector productivo, lo cual,
representa la formacién técnico profesional y logran con ello, el perfil competitivo en
el &mbito laboral. La conformacién y compromiso de los comités de vinculacién son
quienes favorecen los resultados del cumplimiento anual, tanto, en el afio 2016,
como en el 2017, se logr6 sesionar el 100% de la meta establecida.

En consecuencia, del resultado al trabajo de sesiones de vinculacion, hace
evidente la concrecion de diversos convenios, por ello, a continuacion, se hace
mencion de convenios firmados.

b) Convenios institucionales
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La formalizacion de acuerdos que realiza Conalep se consolidan a través de
convenios institucionales donde se proyecta la oportunidad para que alumnos de
servicio social y practicas profesionales cuenten con espacios de formacion que
favorezcan su perfil de egreso.

Es asi, como en el afio 2017 se firmaron los siguientes convenios:

Planteles Convenios y carta intencion
Don Juan Osorio Lopez 96
Dr. Gonzalo Aguirre B. 14
Dr. Guillermo Figueroa C. 10
Juan Diaz Covarrubias 1
Lic. Jesus Reyes Heroles 63
Manuel Maples Arce 11
Manuel Rivera Cambas 2
Orizaba 175
Potrero 9
Poza Rica 137
Veracruz | 10
Veracruz Il 9
TOTAL 537
TOTAL DE CONVENIOS 95
FIRMADOS

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017
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AiFirma de convenio Conalep 20170

Es conveniente hacer mencion de algunos sectores productivos que hicieron
posible el alcance de la firma de convenios y carta intencion.

Biblioteca De Santiago De La Pefia
Centro de Salud Rafael Herndndez Ochoa
Comisién Municipal del Deporte

Esc. Sec. Técnica Industrial 102

Esc. Secundaria José Vasconcelos
Escuela Primaria Miguel Hidalgo Y Costilla
Estancia Bosque Real

Laboratorio Diesel Técnica Universal Diesel
Oficialia Mayor Ayuntamiento Municipal Tuxpan Ver
Primaria La Corregidora

Prim. Felipe Carrillo Puerto

Prim. Justo Sierra

Regiduria Séptima Ayuntamiento Tuxpan
Taller De Mantenimiento Informatico
Taller Mecanico Chispas

Taller Mecanico "Taller Nacional"
Telesecundaria Adalberto Tejeda Olivares
Telesecundaria Emiliano Zapata
Telesecundaria Guadalupe Victoria
Telesecundaria Ramon Lopez Velarde
Autozone de México S de R.L. de C.V.
Jardin de Nifios Amada Beltran Martinez
Jardin de Nifios Graciela Rivera De Pozos
Jardin de Nifos "Librado Rivera"

Jardin de Nifios "Luz Maria Serradel"
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Jardin de Nifios "Rafael Delgado”

Jardin de Nifios "Roberto Owen"

Prospera Programa de Inclusion Social
Servicio Postal Mexicano

Supervision de Zona De Educacion Primaria Gral.117
Supervision Escolar Zona 040

U.M.R. Campo Grande

U.M.R. Dos Rios

U.M.R. Ixhuatlancillo

U.M.R. La Perla

Asesoria Contable, Fiscal, Laboral y Admoén.
Cordoba Automotriz S.A. De C.V.

Frutos De La Tierra Y Del Mar, S.A. De C.V.
Pc Electronica

Taller Acevedo

Actuariales de México SA de CV

Centro De Estudios Del Atlantico

Comision del Estado de Veracruz

Esc. Prim. General Salvador Diaz Mirdn
Esc. Prim. Lazaro Cardenas Del Rio

Esc. Prim. Miguel Lerdo De Tejada

Escuela Primaria Antonia Nava

Instituto Municipal De La Juventud

Instituto Tecnoldgico Superior De AImo Temapache
Universidad Popular Autbnoma De Veracruz
Reco-Valop

Administracion Soriana, S.A. De C.V.

Agua Purificada "Coy"

Andrade Automotriz

Asociacion de Futbol Americano Potros Orizaba, A.C.
Automotriz R R, S.A. De C.V.

Autradel, S.A. De C.V.

Centro de Salud de Atzacan

Centro de Salud De Orizaba

Ciber Games Zone

Ciber Katlex

Clinica Veterinaria Zoo Mascota
Comercializadora "Montero"

Complete Car Whash

Corona Maguinas Buenas

Diésel y Soldadura Sayas

Ferreteria "Moyoapan"

Grupo De Seguridad "Gladiadores"

Holcim Apasco
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Japo P.C.

Laboratorio de Analisis Clinicos
Miscelanea Guzman

Pemex Logistica

Prolimp del Centro, S.A. de C.V.
"Promotora Si" Sapi De C.V.
Proveedora De Vidrio
Rectificacion De Motores De Orizaba
Rectificacion De Motores La 35
Rv Y B "Concepcion”

Servicio Carreto

Servicio Mecanico Automotriz "Amy-Car"
Sprind, S.A. De C.V.

Taller Mecanico De Motos

Taller Mecanico "La Carcachita"
Taller Medina

U.M.R. Rafael Delgado

Win 2k

Taller de Torno Arturo

Taller de Torno Rubén
Velorintegral Service S.A De C.V

Mujeres Apoyando Mujeres A.C.
Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

C) Servicio Social y Practicas Profesionales

El servicio social debe ser realizado por el alumno o egresado en beneficio de
la sociedad, conforme a programas o proyectos de caracter social y el alumno esta en
posibilidad de realizar esta actividad a partir del cumplimiento del 50% de mddulos que
integran su carrera, Unicamente se exenta de esto a los alumnos que cursan técnico
bachiller en enfermeria general, quienes deben tener el 100% de acreditacion de
modulos curriculares.

El Conalep establece dos tipos de programas para la prestacion del Servicio
Social: programas internos (propios del Conalep) programas externos (promovidos por
gobierno federal, estatal y municipal), para el cumplimiento del programa de Servicio
social deberan cubrirse un total de 480 horas semanales.

Lo anterior, se hace necesario para poder dar cumplimiento al programa de
practicas profesionales, las cuales, representan la ejecuciéon de las habilidades
procedimentales o competencia que el alumno posee al acreditar el 75% de los médulos
gue integran su carrera (360 horas), y al dar cumplimiento, podran obtener su titulo
profesional.
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En virtud de lo anterior, a continuacién, se presentan los resultados de alumnos
que liberaron a la responsabilidad de realizar el Servicio Social y las Préacticas
profesionales en cada uno de los planteles:

Proporcion de Alumnos que
Proporcion de Alumnos liberan programa de
que liberan programa de Préacticas Profesionales
PLANTEL Servicio social (2017) (2017)
Veracruz 1 162 203
Coatzacoalcos 278 237
Potrero 86 78
Juan Diaz Covarrubias 62 48
Cosamaloapan 99 40
Veracruz 2 141 146
Xalapa 162 0
Tuxpan 37 31
Poza Rica 306 229
San Andres 111 127
Papantla 70 20
Orizaba 481 59
TOTALES 1995 1218

Fuente de Consulta: Reportes trimestrales de planteles. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

De los resultados que se presentan en la tabla anterior, se identifica que de la
matricula correspondiente al 2017 un total de 1995 alumnos liberaron el programa de
servicio social; Orizaba, Poza Rica y Coatzacoalcos son los planteles que mayor
proporcion de alumnos liberaron, en cuanto, a practicas profesionales; Coatzacoalcos,
Poza Rica y Veracruz | son planteles con mayor indice de liberacion de 1218 alumnos.

d) Becas, Estimulos y Donaciones
Becas del sector productivo

Los apoyos que otorgan los diversos sectores productivo, busca motivar a los
estudiantes en su proceso formativo, por ello, la busqueda de mantener el
otorgamiento de becas y estimulos economicos, los cuales, son recursos externos e
internos que benefician a estudiantes, por un lado, los de excelente rendimiento
académico, por otro, alumnos de bajos recursos econémicos, se busca que el apoyo
otorgado afiance su permanencia escolar y de esta manera evitar abandono o
desercion escolar por este motivo, el objetivo del Conalep es convertirlo en un técnico
bachiller que contribuya al crecimiento social y econémico de nuestro pais.
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Durante el afilo 2017 el Conalep Veracruz recibié becas y estimulos que

Otorgamiento de becas

Alumnos Monto de la
Planteles L
beneficiados beca
Lic. Jesus Reyes Heroles 11 $101,458
Tuxpan
Veracruz | 24 $240,000
Veracruz
Veracruz Il 20 $200,000
Veracruz
Manuel Rivera Cambas
Xalapa 1 $1,000
Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 16 $31,450
Poza Rica
Poza Rica 1 $2,500
TOTAL 73 $576,408.00

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

Otorgamiento de estimulos

Planteles Alumnos Monto del
Beneficiados Estimulo
Lic. Jesus Reyes Heroles 484 $588,191
Tuxpan
Don Juan Osorio Lopez 43 $80,060
Coatzacoalcos
Poza Rica
Poza Rica 9 $19,894
Manuel Maples Arce 141 $60,025
Papantla
Manuel Rivera Cambas
Xalapa 47 $21,975
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Veracruz |
Veracruz 3 $6,600
Veracruz Il
Veracruz 4 $15,300
Orizaba
Orizaba 6 $34,080
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
Carlos A. Carrillo 1 $760
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
San Andrés Tuxtla 1 $1,000
TOTAL 739 $827,885. 00

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

73 739

BECAS

TOTAL DE BECAS Y ESTIMULOS OTORGADOS
ANO 2017. PLANTELES VERACRUZ

ESTIMULOS MONTO DE MONTO DE
OTORGADASOTORGADOS

826,885

576,408

BECA ESTIMULOS
OTORGADO OTORGADOS

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

A partir de lo anterior, es importante determinar que aquellos apoyos
entregados a los alumnos y que se denominan BECA se pueden dar como recursos
de manejo en efectivo, apoyo para transporte, alimentacién y Utiles escolares. En el
afio 2017; 73 alumnos de diversos planteles resultaron beneficiados, los planteles
Veracruz | y Il tienen mayor numero de asignaciones, es asi, como del total de los
planteles se beneficié a alumnos con $576,408.00. El integral del monto mejor6 en
funcién al resultado del afio 2016, lo cual, se visualiza en el siguiente recuadro:
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Honorable Junta Directiva

Becas Afo 2016 Afo 2017
Otorgadas

Alumnos 129 73

Monto Total $372,035.00 |$576,408.00

Fuente de Consulta: SIE. Conalep-Veracruz, enero-diciembre 2017

Respecto al indicador estimulo, la asignacion de este recurso se hace a través
de aportaciones econoémicas, en el afio 2017, se beneficiaron 739 alumnos de los
cuales 484 son del plantel Lic. Jesus Reyes Heroles de Tuxpan y el conjunto de
planteles generaron un total de $827,885.00.

Para lograr de lo anterior, es importante hacer mencion las empresas del
sector productivo que participaron en la entrega de becas y estimulos, destaca la
participacion de: Bardhal de México S.A. de C.V., Sanatorio zarza, Olmeca tv, Dysco,
Soriana el palmar, concesionario de cafeteria, cafeteria del plantel, Kenworth del
Este, S.A. de C.V., Raiders City, Einsur supply S.A. de C.V., electromecanica Jasa,
Gas Natural Fenosa, Frymsa Fabricacion Reconstruccion y Metalizados, Grant
Prideco S. de R. L., CONALEP, IMSS, Federacion, TAMSA, Bécalos, Ferretera
Telleria S.A DE C.V, Fisco Bufete, Fuel Sistems S.A de C.V. Automotriz Moguel, La
Quinta INN SUITES Poza Rica, Electromecanica Cabi S. A. de C. V. Servicio Orocio,
Volkswagen Coatzacoalcos, Computo y Consumibles.

iOtorgamiento de becas y estimul os
CONALEP afio 2017 sectorpr oduct i voo

al umno

El consolidar beneficios de estimulos y donaciones para la ayuda del estudiante

es tarea de vinculacién institucional, los alumnos de alto rendimiento académico y de

escasos recursos economicos son los favorecidos con el otorgamiento del recurso, por

lo anterior, a continuacioén, se presenta un cuadro donde se observa el monto total
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