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Introducción. 
 
 El quehacer institucional de CONALEP Veracruz, es una vertiente significativa en 
el desarrollo de los jóvenes veracruzanos, por ello, el Modelo Académico del Colegio que 
contempla la formación profesional técnica y formación profesional técnica bachiller, se 
opera bajo esquemas de calidad que permiten a los estudiantes lograr los aprendizajes 
de manera objetiva y congruente. 
 
 Lo anterior, es un trabajo coordinado de aplicación, seguimiento y mejora de las 
políticas educativas a nivel federal y estatal, a través de la gestión educativa que se 
realiza mediante las 15 unidades administrativas que integran el Colegio Estatal, 
considerando en ellas a los 13 planteles, el Centro de Asistencia y Servicios Tecnológicos 
(CAST) y la Dirección General. El desarrollo de la actividad educativa en CONALEP, 
busca el beneficio de los educandos, del personal docente y administrativos, pero de 
manera directa e indirecta de la sociedad donde se encuentran ubicadas cada una de las 
unidades. 
 
 Por ello, se presenta el Informe de Labores del Colegio de Educación Profesional 
Técnica del Estado de Veracruz, ante la H. Junta Directiva, correspondiente al tercer 
trimestre 2015 (Julio ï Septiembre), de los resultados alcanzados en la gestión del 
periodo que se informa.   

 
 El contenido se enfoca a los resultados alcanzados en el trimestre que se reporta, 

describiendo los avances en el logro de metas e indicadores que han sido establecidos 
en los distintos rubros, por lo que se destaca que la estructura contempla: 

 

¶ Servicios escolares y oferta educativa: incluye temáticas de matrícula 

estatal, por área de formación y carrera, proceso de selección y admisión 

(alumnos de nuevo ingreso), becas institucionales, índice de transición, 

expedición de certificados y títulos, eficiencia terminal, servicio social de la 

carrera de P.T.B en Enfermería General, ceremonias de graduación, así como 

de la promoción de la oferta educativa de los planteles. 

 

¶ Formación docente y psicopedagogía: Se describen aspectos relacionados 

con prácticas tecnológicas, prueba PLANEA 2016, servicios bibliotecarios, 

Subcomité de Carreras Técnicas del área de la salud, Modelo Mexicano de 

Formación Dual, el Programa de Fortalecimiento de las Competencias 

Docentes, Proyecto GEN-Técnico TAMSA-CONALEP, actividades del área 

psicopedagógica encaminadas a Bullying, Orientación Educativa, 

Preceptorías, redes de apoyo, prácticas de vida saludable, Yo no abandono, 

Construye-t, entre otros.  
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¶ Vinculación, Capacitación Laboral y Servicios Tecnológicos: presenta 

resultados de los convenios suscritos por las unidades administrativas, de las 

sesiones de los Comités de Vinculación efectuadas, así como del otorgamiento 

del sector productivo en becas, donaciones y estímulos, aunando otro de los 

aspectos importantes como es la atención a la comunidad mediante servicios 

y capacitación social. En lo relacionado con los servicios de Capacitación 

Laboral, se informa sobre los cursos, número de capacitados y horas de 

capacitación generados por la prestación de los mismos, además de los 

procesos de evaluación de competencias y servicios tecnológicos que han sido 

brindados en el CAST. 

 

¶ En Infraestructura y equipamiento: se describen los avances en los procesos 

de adquisición, las acciones de fortalecimiento a la infraestructura realizados a 

través del proyecto GEN Técnico, así como del área informática para la 

formación de nuestros estudiantes. 

 

¶ Gestión Institucional: Se informa lo referido al seguimiento de indicadores, la 

capacitación administrativa del personal del Colegio Estatal, además de lo 

relacionado con la Calidad educativa mediante las acciones del Sistema 

Nacional de Bachillerato, Sistema de Gestión de la Calidad Estatal, y aspectos 

de la gestión y vinculación educativa a través del trabajo colegiado con 

planteles de educación media superior.  

 

¶ Evolución presupuestal: Integra información de la aplicación de los recursos 

de asignación federal e ingresos propios, en su formulación presupuestal, 

avance en el ejercicio del mismo y estados financieros conforme a la estructura 

requerida por las instancias pertinentes, así como lo relacionado a las 

auditorías practicadas al Colegio. 

 
 A continuación los detalles de lo antes mencionado: 
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1.- Examen de la Situación del Colegio Estatal, periodo Julio ï Septiembre 2015. 

 
 
1.1- Análisis de Resultados   
 
1.1.1 Modelo Académico: Población Escolar y Oferta Educativa  

 
 
Servicios Escolares 

 
 

El Colegio con la finalidad de asegurar el cumplimiento de nuestras metas e 
incrementar la satisfacción del alumnado, ha establecido controles que miden 
constantemente los resultados obtenidos en los indicadores, realizando análisis que  
permitan determinar si las estrategias empleadas han sido las idóneas, requieren ser 
replanteadas o nos permitirán mejorar nuestro quehacer; y con ello contribuir a la 
permanencia, desarrollo académico y profesional del educando. 
 
 

Para el periodo escolar 1.15.16 (agosto 2015 ï enero 2016), el Colegio Estatal 
registró oficialmente una matrícula de 9,327 alumnos, con lo que se alcanzó el 101.1% 
de la meta establecida de 9,222 alumnos, de acuerdo a nuestro Programación para el 
año 2015. 
 
 

A continuación se presenta como se integra la matrícula estatal por plantel para el 
semestre 1.15.16, que corresponde al periodo agosto 2015 - enero 2016, especificando 
que en este periodo semestral se imparte: primer semestre a 3,817 alumnos de nuevo 
ingreso, que representan el 40.92% de la matrícula total, así como tercero y quinto 
semestre con 5,510 alumnos reinscritos, que representan el 59.07% de alumnos a nivel 
estatal.   
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En la siguiente gráfica observará que a nivel estatal la población estudiantil es de 

5,602  Hombres, que corresponde al 60.06% y 3,725 mujeres que corresponde al 39.93%. 
 
 

 

5,602
60.06%

3,725
39.93%

Matrícula Estatal Hombres-Mujeres 

Hombres Mujeres

Matrícula  Estatal y Consolidada por planteles 1.15.16 (agosto 2015 ï enero 2016) 

Clave ï Plantel - Lugar 
Alumnos por semestre 

Total 
Primero Tercero Quinto 

057 - Veracruz I 379 295 255 929 

058 - Don Juan Osorio López - 
Coatzacoalcos  

437 319 273 1,029 

103 ï Potrero - Atoyac 145 118 93 356 

104 - Juan Díaz Covarrubias 189 162 167 518 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - 
Carlos A. Carrillo 

142 96 139 377 

144 - Veracruz II 299 210 201 710 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 346 215 181 742 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles - Tuxpan 332 211 186 729 

177 - Poza Rica 472 406 343 1,221 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - 
San Andrés Tuxtla 

256 228 210 694 

244 - Manuel Maples Arce - Papantla 238 168 156 562 

252 - Orizaba  548 481 343 1,372 

320 - Vega de Alatorre 34 30 24 88 

Total 3,817 2,939 2,571 9,327 
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Examen de admisión: 
 
 

En  el  mes  de julio se aplicaron 5,180 exámenes de admisión denominados EXANI-
I del Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior A. C. (CENEVAL) como 
primera etapa y en el mes de octubre una segunda etapa de 141 exámenes, a los 
aspirantes de secundaria que formaron parte del proceso de selección y admisión para 
el ingreso al Colegio a nivel estatal, correspondiente al periodo 1.15.16 (agosto 2015 ï 
enero 2016), y conforme a la normatividad se publicaron los resultados del mismo, 
derivando la inscripción de 3,817 nuevos estudiantes en los planteles y el resto no 
alcanzaron el puntaje mínimo requerido para ser inscritos o bien, optaron por elegir otra 
institución educativa del nivel medio superior.  
 
A continuación se presenta una tabla de distribución por Plantel de los aspirantes, 
inscritos y porcentaje de aceptados en el Colegio Estatal: 
 

Admisión 1.15.16 (agosto 2015 ï enero 2016)  EXANI I 

Clave ï Plantel - Lugar 
Aspirantes 
Aplicados 

Alumnos 
Inscritos 

%  
Aceptados 

057 - Veracruz I 552 379 68.6% 

058 - Don Juan Osorio López - 
Coatzacoalcos  

662 437 66.0% 

103 ï Potrero - Atoyac 165 145 87.8% 

104 - Juan Díaz Covarrubias 232 189 81.4% 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - 
Carlos A. Carrillo 

207 142 68.5% 

144 - Veracruz II 372 299 80.3% 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 408 346 84.8% 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles -Tuxpan 515 332 64.4% 

177 - Poza Rica 681 472 69.3% 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - 
San Andrés Tuxtla 

355 256 72.1% 

244 - Manuel Maples Arce - 
Papantla 

314 238 75.7% 

252 - Orizaba  808 548 67.8% 

320 - Vega de Alatorre 49 34 69.3% 

Total 5,320 3,817 95.6% 
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ñRecepción de Examen de EXANI I -Proceso de Selección y Admisión al Colegioò. 
 
 
Áreas de Formación:  
 

La formación básica y profesional del alumno está sustentada en ocho áreas 
disciplinarias que incorporan a las quince carreras que conforman la oferta educativa del 
Colegio Estatal, mismas que se presentan en la siguiente tabla su conformación a partir 
de la matrícula estatal para el periodo 1.15.16 (agosto 2015 ï enero 2016): 
 
 

 

Matrícula por área disciplinaria 

Contaduría y administración Administración 573 

Asistente directivo 232 

Contabilidad 348 

Subtotal  1,153 

Electricidad  
y electrónica 

Electricidad industrial 242 

Mantenimiento de sistemas 
electrónicos 

474 

Subtotal  716 

Mantenimiento e instalación Electromecánica 1,522 

Motores a diésel 598 

Refrigeración y climatización 176 

Subtotal  2,296 
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Procesos de producción y 
transformación física 

Máquinas herramienta 254 

Subtotal  254 

Procesos de producción y 
transformación química 

Química industrial 484 

Subtotal  484 

Tecnologías de la información Informática 2,288 

Soporte y mantenimiento de 
equipo de cómputo 

602 

Telecomunicaciones 240 

Subtotal  3,130 

Turismo Hospitalidad turística 548 

Subtotal  548 

Salud Enfermería general 746 

Subtotal  746 

Total 9,327 

 
   

De lo anterior se observa que el área con mayor demanda en el Colegio Estatal, es 
la de Tecnologías de la Información con el 33.5% de la matrícula, distribuidos entre las 
carreras de Profesional Técnico Bachiller en Informática, Mantenimiento de Equipo de 
Cómputo, Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cómputo y Telecomunicaciones. El 
24.61% de los alumnos cursan el área de Mantenimiento e Instalación, distribuidos entre 
las carreras de Profesional Técnico Bachiller en Electromecánica, Motores a Diésel, 
Refrigeración y Climatización, así como Refrigeración y Aire acondicionado. Las carreras 
con mayor demanda son Informática con el 24.53% y electromecánica el 16.3% del total 
estatal. 
 
 
Becas: 
 
 

En el mes de agosto del presente año, se emitieron las bases y convocatorias para 
el otorgamiento de  Becas Conalep (Institucionales), a través de las cuales los alumnos 
pueden participar conforme a los requisitos para obtener alguna de ellas.  En tal sentido, 
se recibieron 1,063 solicitudes a nivel estatal de las que fueron autorizadas 535 por un 
total de $1,070,000.00 (Un Millón Setenta Mil pesos 00/00M.N.). Así también se 
certificaron 2,912 de los alumnos que cuentan con beca PROSPERA en el último 
bimestre. En el tercer trimestre julio ï septiembre de 2015, -+ 

 
 ñBecas de exención de pagoò, con cargo a ingresos propios que beneficiaron a 77 

alumnos: 
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Becas Conalep periodo 1.15.16 

Clave ï Plantel - Lugar 
No. Becas 

autorizadas 
Valor Importe 

057 - Veracruz I 39 $2,000.00 $      78,000.00 

058 -Don Juan Osorio López - 
Coatzacoalcos  

69 $2,000.00 $      38,000.00 

103 ï Potrero -Atoyac 24 $2,000.00 $     48,000.00 

104 - Juan Díaz Covarrubias 14 $2,000.00 $     28,000.00 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre 
Beltrán - Carlos A. Carrillo 

26 $2,000.00 $     52,000.00 

144 - Veracruz II 51 $2,000.00 $   102,000.00 

162 - Manuel Rivera Cambas 
- Xalapa 

28 $2,000.00 $     56,000.00 

165 - Lic. Jesús Reyes 
Heroles -Tuxpan 

50 $2,000.00 $   100,000.00 

177 - Poza Rica 80 $2,000.00 $   160,000.00 

201 - Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas - San Andrés Tuxtla 

61 $2,000.00 $   122,000.00 

244 - Manuel Maples Arce - 
Papantla 

29 $2,000.00 $     58,000.00 

252 - Orizaba  56 $2,000.00 $   112,000.00 

320 - Vega de Alatorre 8 $2,000.00 $     16,000.00 

Total 535 $2,000.00 $1,070,000.00 
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Becas de exención de pago de colegiatura 2015 

1.15.16 (agosto 2015 ï enero 2016) 

Clave ï Planteles - Lugar No. Becas 

057 - Veracruz I 3 

058 - Don Juan Osorio López - Coatzacoalcos  8 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - Carlos A. Carrillo 3 

144 - Veracruz II 4 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 1 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles -Tuxpan 2 

177 - Poza Rica 11 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - San Andrés Tuxtla 3 

244 - Manuel Maples Arce - Papantla 38 

320 - Vega de Alatorre 4 

Total 77 

 
 
 

Becas PROSPERA 

Bimestre que certificación de julio-2015 

Clave ï Planteles - Lugar Beneficiarios 

057 - Veracruz I 233 

058 - Don Juan Osorio López - Coatzacoalcos  263 

103 - Potrero -Atoyac 134 

104 - Juan Díaz Covarrubias 267 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - Carlos A. Carrillo 80 

144 - Veracruz II 112 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 238 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles -Tuxpan 265 

177 - Poza Rica 323 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - San Andrés Tuxtla 346 

244 - Manuel Maples Arce - Papantla 217 

252 - Orizaba  395 

320 - Vega de Alatorre 39 

Total 2,912 
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ñEntrega de Becas Conalep Potreroò. 

 
 
 El plantel Veracruz II, en el mes de Agosto fue designado sede para la entrega de 
179 plazas de servicio social promoción 2015, por autoridades de la Secretaría de Salud 
y el  Instituto Mexicano del Seguro Social, en coordinación con personal de la Dirección 
General Conalep Veracruz, para los egresados de la carrera de Profesional Técnico 
Bachiller en Enfermería General. 
 

A continuación se muestra por plantel y por institución pública de salud, la 
distribución de los egresados participantes que iniciaron su servicio social el 15 de agosto 
del 2015 y que concluye el 15 de agosto del 2016: 

 
      

 
Clave Escuela y Faculta 

Distribución dentro del Estado 

 SSA IMSS 

 3002 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 

122 (Carlos A. Carrillo) 
37 21 

 3003 
Lic. Jesús Reyes Heroles 

165 (Tuxpan) 
45 10 

 3005 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 

201 (San Andrés Tuxtla) 
51 15 

 Total Egresados y por Institución 133 46 
 Total Egresados y en Servicio Social 179 
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ñEntrega de plazas de enfermería, en el Plantel Veracruz IIò. 
 

Índice de transición (para semestres 2º y 4º): 
 
Refiere a los alumnos que pasaron de segundo y cuarto semestre, al proceso escolar 
del ciclo 1.15.16, como terceros y quintos semestres. 
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En la tabla se observa el índice de transición referente a los periodos 2.14.15 
(febrero 2015 ï julio 2015) a 1.15.16 (agosto 2015 - enero 2016), donde solo se puede 
medir los grados de 2° y 4° del año 2015, mismos que son previos  a los grados de 3° y 
5° del año 2015, en el cual se denota que plantel Veracruz II, es el que logró el índice 
más alto al continuar el 96% de los alumnos, así como los planteles Lic. Jesús Reyes 
Heroles y Vega de Alatorre son los más bajos con el 85%, por lo que se requiere el 
seguimiento a las líneas de acción establecidas en el programa de aprovechamiento y 
contra el abandono escolar para el año en curso y lograr el incremento del indicador.  
 
 
Certificación y Titulación 
 
        Durante el trimestre julio- septiembre 2015, se emitieron 2,475 certificados y 2,254 
títulos profesionales de los egresados que finalizaron el presente ciclo escolar. De 
manera adicional el Colegio dará seguimiento al proceso de Expedición de Cédula ante 
la Dirección General de Profesiones a aquellos que cumplieron satisfactoriamente los 
requisitos para el trámite oficializado en el presente año.  
  
 
 
 

89.14
89.56

91.70
94.00

89.69

96.20

93.39

85.70

93.15
93.99

90.00

96.03

85.70

80.00

82.00

84.00

86.00

88.00

90.00

92.00

94.00

96.00

98.00

ÍNDICE DE TRANSICIÓN  2.14.15 A 1.15.16
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Certificados emitidos 2015 (julio-septiembre 2015) 

Clave ï Planteles - Lugar Certificados 

057 - Veracruz I 228 

058 - Don Juan Osorio López - Coatzacoalcos  257 

103 - Potrero -Atoyac 92 

104 - Juan Díaz Covarrubias 130 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - Carlos A. Carrillo 114 

144 - Veracruz II 195 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 180 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles -Tuxpan 174 

177 - Poza Rica 340 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - San Andrés Tuxtla 163 

244 - Manuel Maples Arce - Papantla 131 

252 - Orizaba  461 

320 - Vega de Alatorre 10 

Total 2,475 

 
 
 
  

En el periodo se emitieron los siguientes títulos por plantel: 
 

Títulos emitidos 2015 (julio ï septiembre 2015) 

Clave ï Planteles - Lugar Títulos 

057 - Veracruz I 182 

058 - Don Juan Osorio López - Coatzacoalcos  242 

103 - Potrero -Atoyac 89 

104 - Juan Díaz Covarrubias 130 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - Carlos A. Carrillo 94 

144 - Veracruz II 190 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 180 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles -Tuxpan 149 

177 - Poza Rica 339 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - San Andrés Tuxtla 139 

244 - Manuel Maples Arce - Papantla 56 

252 - Orizaba  454 

320 - Vega de Alatorre 10 

Total 2,254 
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ñProtocolo de titulaci·n del Plantel Orizabaò. 

 
Con respecto a la Eficiencia Terminal, a continuación se presenta los resultados al 

trimestre julio ï septiembre 2015, haciendo la aclaración que algunos datos por 
situaciones administrativas y del Sistema de Administración Escolar (SAE), podrán tener 
modificación con respecto al otorgamiento de certificados y procesos concluidos, por lo 
que esta tabla es un avance muy aproximado de los resultados en este indicador: 
 

Eficiencia Terminal Generación 2012-2015 

Plantel 

Matrícula 
pura inicial 

1.12.13 

Matrícula 
pura final 

2.14.15 

Porcentaje 
de 

eficiencia 
terminal 

pura 

Matrícula 
final 

general 
2.14.15 

Porcentaje 
de 

eficiencia 
terminal 
general 

Veracruz I 370 203 54.86% 228 61.62% 

Don Juan Osorio López 441 234 53.06% 257 58.28% 

Potrero 148 79 53.38% 92 62.16% 

Juan Díaz Covarrubias 186 119 63.98% 130 69.89% 

Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 180 103 57.22% 113 62.78% 

Veracruz II 327 187 57.19% 195 59.63% 

Manuel Rivera Cambas 337 162 48.07% 180 53.41% 

Lic. Jesús Reyes Heroles 324 135 41.67% 172 53.09% 

Poza Rica 499 315 63.13% 340 68.14% 

Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 281 146 51.96% 160 56.94% 

Manuel Maples Arce 183 118 64.48% 131 71.58% 

Orizaba 550 429 78.00% 461 83.82% 

Vega de Alatorre 32 10 31.25% 10 31.25% 

Total 3,858 2,240 58.06% 2,469 64.00% 
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 Cabe hacer mención que en este sentido, se han implementado diversos 
programas con la finalidad de incrementar la eficiencia terminal, los cuales a continuación 
se enlistan y son informados de sus avances en el apartado académico y docente: 
 

¶ Programas Psicopedagógicos (Preceptorías,  Orientación Educativa y Programas 

diversos). 

¶ Yo no Abandono. 

¶ Plan de Trabajo de Acompañamiento a planteles en apoyo a la permanencia y 

éxito escolar. 

¶ Seguimiento académico y docente sobre el aprovechamiento escolar. 

 
Durante el periodo julio ï agosto 2015 se llevaron a cabo las Ceremonias de 

Graduación que formalizan de manera protocolaria la culminación de los estudios de 
profesionales técnicos bachiller de los 13 planteles del Colegio Estatal como a 
continuación: 

 

 

Fechas de Ceremonias de Graduación 2015 

Clave Plantel - Lugar Fechas 

57 Veracruz I 14/08/2015 

58 Don Juan Osorio López  (Coatzacoalcos) 13/08/2015 

103 Potrero 24/07/2015 

104 Juan Díaz Covarrubias 17/07/2015 

122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán (Carlos A. Carrillo) 15/07/2015 

144 Veracruz II 21/08/2015 

162 Manuel Rivera Cambas (Xalapa) 24/07/2015 

165 Lic. Jesús Reyes Heroles  (Tuxpan) 15/07/2015 

177 Poza Rica 28/07/2015 

201 Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas (San Andrés Tuxtla) 17/07/2015 

244 Manuel Maples Arce (Papantla) 17/07/2015 

252 Orizaba 16/07/2015 

320 Vega de Alatorre 17/07/2015 

 
 



 

 

 

17 
 

H. Junta Directiva IV Sesión Ordinaria 2015. 

 
 

ñEgresados del Plantel Veracruz Iò. 
 
 
 

Promoción de la Oferta Educativa 
 

En materia de Promoción y Difusión de la Oferta Educativa durante el 
trimestre Julio-septiembre del presente año, se visitaron 7 escuelas secundarias, tal 
y como a continuación se presenta: 1 escuela secundaria federal, 1 secundaria 
federal técnica y 5 telesecundarias, en suma con estas acciones se brindaron 7 
servicios de promoción, atendiendo a 584 alumnos de secundaria y 17 docentes 
haciendo un total de 601 personas atendidas en el trimestre. Con respecto al 
acumulado enero ï septiembre 2015, se alcanzó el 83% de la meta anual 
programada que fue de 426 y el 99% de alumnos atendidos de 26,308. 
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ñPromoci·n de la Oferta Educativa Plantel Poza Ricaò. 
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1.1.2 Docentes  
 
Con la finalidad de atender las observaciones realizadas por la Subsecretaria de 
Educación Media Superior y Superior, Mtra. Denisse Uscanga Méndez y a su vez 
contribuir en los trabajos de permanencia de nuestros alumnos, evitando la reprobación 
y el abandono escolar, se tomaron medidas contundentes y se realizaron estrategias para 
brindar acompañamiento a los Planteles: 
 

1) Se disminuyó carga horaria a aquellos docentes que tenían excesiva reprobación 
de alumnos en sus grupos, viéndose reducida su carga horaria en el actual 
semestre escolar agosto 2015 ï enero 2016. 

2) Puesta en marcha del Plan de trabajo para el ñAcompa¶amiento a planteles en 
apoyo a la permanencia y ®xito escolarò, del cual se derivaron dos acciones 
inmediatas, una reunión con los directores de planteles y el acompañamiento en 
la Jornada de Inducción a los 4 planteles críticos en materia de abandono escolar 
por parte de personal de la Dirección General del Colegio: Don Juan Osorio López 
(Coatzacoalcos), Potrero, Manuel Maples Arce (Papantla) y Manuel Rivera 
Cambas (Xalapa).  

 

Prácticas Tecnológicas. 
 

En el trimestre se realizaron 1,386 prácticas de 1,510 que se tenían programadas, 
como se muestra en la siguiente tabla: 

 

Prácticas tecnológicas (julio ï septiembre 2015) 

Clave ï Plantel - Lugar 
Prácticas 

Programadas 
Prácticas 

Realizadas 
%  

Alcanzado 

057 - Veracruz I 227 227 100.00 

058 - Don Juan Osorio López - Coatzacoalcos  120 114 95.00 

103 - Potrero - Atoyac 58 52 89.66 

104 - Juan Díaz Covarrubias 75 75 100.00 

122 - Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán - 
Carlos A. Carrillo 

63 48 76.19 

144 - Veracruz II 142 166 116.90 

162 - Manuel Rivera Cambas - Xalapa 167 156 93.41 

165 - Lic. Jesús Reyes Heroles -Tuxpan 85 82 96.47 

177 - Poza Rica 118 96 81.36 

201 - Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas - 
San Andrés Tuxtla 

160 115 71.88 

244 - Manuel Maples Arce - Papantla 70 70 100.00 

252 - Orizaba  189 160 84.66 

320 - Vega de Alatorre 36 25 69.44 

Total 1,510 1,386 91.79 
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ñAlumnas del Plantel Potrero en pr§cticas tecnol·gicas de soporte de equipo de c·mputoò. 

 
Prueba PLANEA 2016 
 

En el presente año, el Instituto Nacional para la Evaluación de la Educación (INEE) 
y la Subsecretaría de Educación Media Superior (SEMS), dieron a conocer el Plan 
Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA), el cual sustituyó a la prueba 
ENLACE; dicha evaluación se aplicó el pasado mes de marzo, de manera censal para 
las áreas de Comprensión Lectora y Matemáticas, y en el caso de Ciencias se realizó un 
examen de tipo muestral. 
 

Los resultados obtenidos por los alumnos del Sistema CONALEP en la primera 
aplicación de PLANEA fueron poco satisfactorios, por ello, se han emprendido una serie 
de acciones rumbo a PLANEA 2016 que permitan mejorar el desempeño de nuestros 
estudiantes en dicha evaluación. 
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ñAlumnos del Plantel Dr. Gonzalo Aguirre Beltr§n (Carlos A. Carrillo)  
en proceso de evaluaci·n diagn·stica de Prueba PLANEAò 

 
El análisis de los resultados generó una serie de recomendaciones para ser 

implementadas por el Colegio Estatal, en concordancia con las estrategias a nivel 
nacional que conlleve al fortalecimiento de las competencias establecidas en el Marco 
Curricular Común y coadyuven al incremento de los indicadores de la calidad educativa 
de la Educación Media Superior. 
 

 
 

ñReuni·n de Academia del Plantel Dr. Gonzalo Aguirre Beltr§n,  
en análisis de resultados de Prueba PLANEA 2015ò. 

 
Es por ello que la Secretaría Académica del Colegio Nacional realizó la 1ra. 

Reunión de Docentes de Matemáticas los días 27 y 28 de agosto, en la cual participaron 
dos docentes del Plantel Veracruz I y el 1er. Encuentro de docentes de Lenguaje y 
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Comunicación 2015 rumbo a PLANEA-MS 2016, los días 24 y 25 de septiembre del año 
en curso, donde se tuvo la participación de una docente del plantel Orizaba, en las 
instalaciones de la Unidad de Capacitación de Informática ubicada en AV. Azcapotzalco 
No. 58, Col. Tacuba, Delegación Miguel Hidalgo, Distrito Federal.  
 

Asimismo, en el mes de septiembre se ha instruido a los planteles para que 
realicen su Plan de Mejora rumbo a la Prueba PLANEA 2016, estableciendo acciones 
que permitan mejorar las áreas de oportunidad detectadas en base a los resultados de 
las Pruebas ENLACE 2014 re-escalada y PLANEA 2015. 
 
 
Servicios Bibliotecarios. 
 

En el tercer trimestre del año se otorgó el servicio en bibliotecas a 15,560 usuarios, 
de éstos 14,210 son alumnos, 1,147 docentes, 115 administrativos y 88 externos, en 
actividades diversas como: consultas de red académica, lectura, juegos de mesa y 
recreación, así como apoyo a los trabajos de la Prueba PLANEA 2016, PRELEMSyS, 
círculos de lectura, entre otras actividades escolares, conforme a la tabla siguiente: 
 
 

Servicio bibliotecarios proporcionados en el Trimestre julio - septiembre 2015 

Clave Plantel - Lugar 
Atendidos en biblioteca   

Alumnos Docentes Admvos. Externos Total 

57 Veracruz I 111 9 - - 120 

58 
Don Juan Osorio López 
(Coatzacoalcos) 

656 7 3 - 666 

103 Potrero 1,863 178 19 9 2,069 

104 Juan Díaz Covarrubias 329 - - - 329 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
(Carlos A. Carrillo) 

504 30 30 1 565 

144 Veracruz II 364 9 10 3 386 

162 Manuel Rivera Cambas (Xalapa) 387 15 - 1 403 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
(Tuxpan) 

3,315 71 3 - 3,389 

177 Poza Rica 2,848 576 13 3 3,440 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 
(San Andrés Tuxtla) 

1,196 7 2 6 1,211 

244 Manuel Maples Arce (Papantla) 478 162 34 65 739 

252 Orizaba 2,159 83 1 - 2,243 

Total 14,210 1,147 115 88 15,560 
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Acervo Bibliográfico. 
 

Durante el periodo que se informa se facilitaron a planteles un total de 6 libros, 
mismos que fueron proporcionados por Oficinas Nacionales de Conalep y corresponden 
al tema ñ7 h§bitos de la gente altamente nocivaò, con la finalidad de que sean incluidos 
en el acervo bibliográfico de los planteles beneficiados y utilizados en las actividades de 
lectura, como a continuación: 
 

Libros entregados en el trimestre  
Julio - Septiembre 2015 

Clave Planteles - Lugar Libros  

57 Veracruz I 1 

58 Don Juan Osorio López (Coatzacoalcos) 1 

103 Potrero 1 

144 Veracruz II 1 

162 Manuel Rivera Cambas (Xalapa) 1 

244 Manuel Maples Arce (Papantla) 1 

Total 6 

 
Comité Veracruzano Interinstitucional para la Formación y Capacitación de 
Recursos Humanos e Investigación para la Salud en el Estado de Veracruz 
(CVIFRHIS). 
 

En el trimestre el Colegio participó en las tres reuniones ordinarias realizadas por 
el Comité Estatal de Salud, misma que pasó a cargo de la Secretaría de Educación, a fin 
de que la presida durante el segundo semestre del año 2015, llevándose a cabo el cambio 
de Secretariado Técnico del Comité en la sesión del mes de junio, por lo que las 3 
reuniones del trimestre se han realizado en la Secretaría de Educación. 
 

Asimismo se llevó a cabo un curso relativo a mejorar y conocer la fundamentación 
para el análisis de las propuestas de planes de estudio, de escuelas particulares del área 
de salud que desean incorporar carreras. También se analiza el marco jurídico del decreto 
de creación del Comité, el cual está para visto bueno de los integrantes o en su caso ser 
aprobadas las modificaciones en fechas próximas. 
 
Subcomité de carreras técnicas. 
 
Personal del Colegio participó en tres sesiones ordinarias del Subcomité de Carreras 
Técnicas, en ellas se trabajó sobre el desarrollo de las Segundas Jornadas Interactivas 
de Profesionales Técnicos de la Salud.      
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ñSesi·n Ordinaria del Subcomit® de Carreras T®cnicasò. 

 
Asimismo, se llevaron a cabo las ñII Jornadas Interactivas de Profesionales 

T®cnicos de la Saludò en las instalaciones de la Universidad Cristóbal Colón, dando inicio 
a las actividades el día 30 de septiembre. 
 
 

 
 

ñAlumnos de diversas instituciones en Conferencia: La Alegría de vivir  
impartida por personal de CONALEPò. 

 
Al evento asistieron alumnos de carreras afines a la salud de diversos 

subsistemas; por parte de Conalep asistieron alumnos de la carrera de PTB en 
Enfermería General de los Planteles Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas de San Andrés 
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Tuxtla y Lic. Jesús Reyes Heroles de Tuxpan. Participando un promedio de 350 alumnos 
por día, durante los dos días de la jornada. 
 
Modelo Mexicano de Formación Dual (MMFD) 
 

Se realizaron tres sesiones de trabajo en los planteles que se incorporaron al 
Modelo Mexicano de Formación Dual, a fin de definir la viabilidad de las empresas a 
incorporar alumnos duales, estos planteles son Manuel Rivera Cambas (Xalapa), Poza 
Rica y Orizaba. 

 

 
 

ñEn reuni·n de difusi·n del Modelo Mexicano de Formaci·n Dual  
en el Plantel Conalep Orizaba  

 
Ingreso a la Educación Media Superior (EMS). 
 

El Colegio apoya el proceso de acompañamiento a docentes de Educación Media 
Superior en el marco del Proceso de Evaluación del Desempeño Docente que impulsa la 
Secretaría de Educación de Veracruz, a través de la Subsecretaría de Educación Media 
Superior y Superior, facilitando aulas en los diversos planteles de la entidad. 
 
Programa de Fortalecimiento de las Competencias Docentes. 
 

Como parte del programa de Actualización Docente durante el mes de julio se 
realizó la impartición de los cursos estatales intersemestrales; como el caso del curso 
ñHabilidad Matem§ticaò que se  llev· a cabo del 8 al 10 de julio y el curso ñAplicaci·n de 
estrategias para el desarrollo de competencias gen®ricasò que se efectuó del 22 al 24 de 
julio del presente año, en los cuales se convocaron a docentes de los trece planteles del 
Estado. 
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ñPersonal de la Direcci·n General en la presentaci·n de la instructora de Oficinas Nacionales del 
Curso: Aplicaci·n de estrategias para el desarrollo de competencias gen®ricasò 

 
Los dos cursos tuvieron como sede las instalaciones del Hotel Misión Xalapa, los 

cuales responden a la necesidad de brindarles a los docentes los recursos didácticos, así 
como, las habilidades en su quehacer diario frente a grupo que les permitan generar el 
aprendizaje en los alumnos. Posteriormente los docentes que recibieron los cursos de 
manera estatal, desempeñaron la función de multiplicadores en cada uno de sus 
planteles de adscripción. 

 

 
 

ñDocentes del Plantel Orizaba en la reproducci·n del curso de Competencias Gen®ricasò. 

Además de los dos cursos que se impartieron de manera estatal se realizó la 
reproducción del  Taller de Trabajo Colegiado, mismo que fue instruido por la 
Subsecretaría de Educación Media Superior (SEMS) a nivel nacional. 


